PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2021

(et e e 8| Secretaria de Salud | m Salud y Seguridad Social

17/06/2021

Mandos Superiores | Mandos Superiores
(Secrelarios, Subsecretarios, Directores Generales o pu ¢ 3er nivel de mando) (Secretarios, Subsecretarios, Directores Generales o puestos 10, 2do y 3er nivel de mando)

Mandos Medios 1 | Mandos Medios 1
(Directores de Area. Subdirectores, 0 pu e 4lo y 5to nivel de mando) (Direclores de Area, Subdireciores, 0 puestos de 4to y Sto nivel de mando)
Mandos Medios 2§ SRR T Mandos Medios 2
(Jefes de Departamento, Enlaces o puestos de 6to ni s niveles de mando) [Jefes de Depto. - Enlaces o puestos de 6to nivel o siguientes niveles de mando) (NS

Técnicos Operativos Técnicos Operativos
0 pueste (Analistas, personal tecnico y personal operafiva o puestos similares)

Total

Servidores plblicos o integrantes del sujeto obligado programados a capacitar en 2021
: B i ‘Anotar el total de personas a capacitaren cadamodalidad 3 : :
COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS MEDIOS 2 TECNICOS-OPERATIVOS
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TOTAL PARTICIPANTES

PROGRAMADOS PRESENCIAL |
TOTAL PARTICIPANTES
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PROGRAMADOS RECURSOS
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PRESENGIAL
PRESENCIAL
LINEA
(CEVINAI)
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LINEA
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RECURSOS PROPIOS
| TOTAL DE PARTICIPANTES |

RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
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Reforma Constitucional

]

Introduccion a la LGTAIP

Introduccicn a la LFTAIP

Basica

2% Introduccion a la LGPDPPSO

Capacitaci

Etica Piblica
Sensibilizacion a la Transparencia y Rendicion de |
Cuentas |

Introduccidn a la Administracion Publica Mexicana |




0 D ANSPAR UNIDAD DE TRANSPARENCIA ANDO OR MANDOS MEDIOS 1 ANDO DIO TECNICOS-OPERATIVOS
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Clasificacion de la Informacion y prueba de 23 ‘ 10 38

dafio / Clasificacion de la Informacion
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Documento de Seguridad

Aviso de Privacidad

Tratamiento de datos biométricos y manejo de
incidentes de seguridad de datos personales

Sistema de Gestion de Seguridad de Datos
Personales Sector Piblico

Ciberseguridad para la Proteccion de Datos
Personales

Auditorias Voluntarias

Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT) / Guia instructiva para el

uso del SIPOT L

| 2 15 24 47
Gobiemo Abierto y Transparencia :
Procedimiento de Impugnacion y Criterios del E 1 | | 1 3 . 4 . 25

Pleno / Procedimientos de Impugnacion en materia
de acceso a la informacion piblica |

Paliticas de Acceso a la Informacion

Interpretacion y Argumentacion Juridica

Gestion de Documentos y Administracion de
Archivos en el marco de la Ley General de
Archivos

Lineamientos para la Organizacion y

Conservacion de Archivos 68
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: Servidores publicos o integrantes del sujeto. giaiigadd programados a capacitar en 2021 : S TOTALES

" Anotar el tofal \as a capacitar en cada moalidad
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