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INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

ACUERDO mediante € cual se aprueban los Lineamientos que establecen € procedimiento de verificacion y
seguimiento del cumplimiento de las obligaciones de transparencia que deben publicar los sujetos obligados del
ambito federal en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, asi como el Manual de
procedimientos y metodologia de evaluacion para verificar e cumplimiento de las obligaciones de transparencia
que deben de publicar los sujetos obligados del ambito federal en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales.

ACUERDO ACT-PUB/01/11/2016.08

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS QUE ESTABLECEN EL PROCEDIMIENTO
DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA QUE
DEBEN PUBLICAR LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL AMBITO FEDERAL EN LOS PORTALES DE INTERNET Y EN LA
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ASI COMO EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y METODOLOGIA
DE EVALUACION PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA QUE DEBEN
DE PUBLICAR LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL AMBITO FEDERAL EN LOS PORTALES DE INTERNET Y EN LA
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA.

CONSIDERANDO

1. Que el siete de febrero de dos mil catorce, el Ejecutivo Federal promulgd en el Diario Oficial de la
Federacion, el Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificando, entre otros, el articulo 6, apartado A, a
efecto de establecer que la Federacion contara con un organismo autdbnomo, especializado,
imparcial, colegiado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con plena autonomia técnica, de
gestidn, capacidad para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar su organizacion
interna, responsable de garantizar el cumplimiento del derecho de acceso a la informacién publica y
a la proteccién de datos personales en posesion de los sujetos obligados.

2. Que con motivo de la reforma Constitucional referida, el catorce de mayo de dos mil catorce, el
Senado de la Republica tom6 protesta a los siete Comisionados integrantes del Pleno del otrora
Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos.

3. Que el Congreso de la Unién en cumplimiento al articulo Segundo Transitorio del Decreto de reforma
en materia de transparencia, expidié la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (Ley General), la cual fue publicada el cuatro de mayo de dos mil quince en el Diario Oficial
de la Federacién, entrando en vigor al dia siguiente de su publicacién de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo Primero Transitorio de la referida Ley General. Con ella, el Instituto Federal de Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos cambié su denominacion por la de Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI o Instituto), el cual
se robustece con nuevas atribuciones que lo consolidan como organismo garante a nivel nacional.

4.  Que el articulo 2 de la Ley General dispone los objetivos de la misma, entre los que se encuentran
establecer las bases minimas que regiran los procedimientos para garantizar el ejercicio del derecho
de acceso a la informacion; asi como establecer procedimientos y condiciones homogéneas para el
ejercicio del derecho de acceso a la informacion, mediante procedimientos sencillos y expeditos.

5.  Que de conformidad con el articulo 21 de la Ley General, todo procedimiento en materia de acceso a
la informacion debera sustanciarse de manera sencilla y expedita, de conformidad con las bases que
la misma establece.

6. Que el articulo 23 de la Ley General prevé como sujetos obligados a transparentar y permitir el
acceso a la informacién que obre en sus archivos o que documente el ejercicio de sus facultades,
funciones y competencias; asi como proteger los datos personales que obren en su poder a cualquier
autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos
auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica,
moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad.
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Que para brindar certeza juridica respecto al listado de los responsables de cumplir con las
disposiciones establecidas en la Ley General y demas normatividad aplicable en la materia, el Pleno
del INAI aprobé el Acuerdo ACT-EXT-PUB/02/05/2016.02 mediante el cual el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, aprueba el padron de
sujetos obligados del ambito federal, en términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica, mismo que define al conjunto de organismos ante quienes los particulares
pueden ejercer su derecho de acceso a la informacion; documento publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el cuatro de mayo de dos mil dieciséis.

Que el trece de abril de dos mil dieciséis, el Pleno del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales (en lo sucesivo
Sistema Nacional), emiti6 los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y
estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion
IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pulblica, que deben
de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia (en adelante Lineamientos Técnicos Generales), siendo publicados en el Diario Oficial
de la Federacion el cuatro de mayo de dos mil dieciséis y entraron en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo Segundo Transitorio de los Lineamientos
Técnicos Generales, a partir de su entrada en vigor se establecio un periodo de seis meses para que
los sujetos obligados del ambito federal incorporen a sus portales de Internet y a la Plataforma
Nacional de Transparencia, la informacion a la que se refieren los Capitulos | al IV del Titulo Quinto
de la Ley General.

Que segun lo establecido en el articulo Tercero Transitorio de los citados Lineamientos Técnicos
Generales, una vez trascurrido el periodo de carga inicial de la informacion en sus portales de
internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia por parte de los sujetos obligados, los
organismos garantes realizaran una primera verificacion, con base en los criterios establecidos en
los Lineamientos Técnicos Generales y bajo la normatividad de verificacion que éstos mismos
determinen. Se abunda que esta primera verificacién no tendra para los sujetos obligados efectos
vinculantes con lo establecido en el articulo 88 del Capitulo VI de la Ley General, y se llevara a cabo
de conformidad con las acciones de vigilancia que cada organismo garante determine.

Que el nueve de mayo de dos mil dieciséis se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el Acuerdo
por el que se abroga la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental y se expide la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Ley
Federal o LFTAIP), entrando en vigor al dia siguiente de su publicacion, de conformidad con su
articulo Primero Transitorio.

Que la Ley Federal establece en su articulo Cuarto Transitorio que para el cumplimiento de las
nuevas obligaciones establecidas en los Capitulos | y Il del Titulo Tercero, el Pleno del INAI debera
de aprobar en un plazo de seis meses a partir de la entrada en vigor de dicha Ley, los
correspondientes lineamientos que regularan la forma, términos y plazos en que los sujetos
obligados del ambito federal deberan de cumplirlas.

Que los procedimientos de verificacion de las obligaciones de transparencia y de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas respectivamente en los capitulos 11l y IV
del Titulo Tercero de la Ley Federal, podran ser realizados y presentados hasta que transcurra el
plazo de seis meses a partir de su entrada en vigor, el cual vence el diez de noviembre de dos mil
dieciséis.

Que las obligaciones de transparencia especificas prescritas en la Ley Federal se incorporaran en la
Plataforma Nacional de Transparencia en el ambito de los sujetos obligados federales, en el plazo de
seis meses a partir de la entrada en vigor de la Ley en comento, el cual vence el diez de noviembre
de dos mil dieciséis.
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Que las nuevas obligaciones establecidas en los Capitulos | y Il del Titulo Tercero de la Ley Federal,
seran aplicables para los sujetos obligados, sélo respecto de la informacion que se genera a partir de
la entrada en vigor de la LFTAIP.

Que el primero de noviembre de dos mil dieciséis, han quedado aprobados por parte del Pleno del
INAI, los Lineamientos Técnicos Federales para la publicaciéon, homologacién y estandarizacion de la
informacioén de las obligaciones establecidas en el Titulo Tercero, Capitulos | y Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, que deben de difundir los sujetos obligados del
ambito federal en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia (en lo
sucesivo Lineamientos Técnicos Federales), entrando en vigor al dia siguiente de su publicacion.

Que el propio articulo Cuarto Transitorio de la Ley Federal, especificamente en su segundo parrafo,
dispone que los procedimientos de verificacion de las Obligaciones de Transparencia y de denuncia
por incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, podran ser realizados y presentados hasta
que sean aprobados los Lineamientos Técnicos Federales.

Que el derecho fundamental a la seguridad juridica tutelado por el articulo 16 de la Constitucion
Federal, se salvaguarda cuando las personas conocen cuales seran las consecuencias de los actos
gue realizan las autoridades y cuando el actuar de éstas se encuentra limitado y acotado, de tal
manera que cualquier afectacion a la esfera juridica de las personas no resulte arbitraria.

Que acorde con la garantia de seguridad juridica universalmente reconocida, los principios de
certeza y objetividad brindan a los particulares la conviccion de que la situaciéon que le otorga el
derecho no serd modificada por una accion de la autoridad, contraria a su esfera de derechos y
obligaciones, como expresion de la voluntad soberana, en razén de que sus actos estaran apegados
a los criterios que la norma dicta y, por lo tanto, al principio de legalidad, que establece que todo acto
de los 6rganos del Estado debe estar debidamente fundado y motivado en el derecho vigente.

Que en ese tenor y con la finalidad de brindar certeza, objetividad, legalidad y seguridad juridica a las
personas y a los sujetos obligados, resulta imperativo que el INAI regule de manera clara el
procedimiento de verificacion y vigilancia de las obligaciones de transparencia establecidas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General y 68 a 76 de la Ley Federal, asi como establecer los plazos
precisos de su entrada en vigor.

Que en términos de lo dispuesto en el articulo 41, fracciones | y Xl de la Ley General, entre otras
atribuciones, corresponde al Instituto interpretar la multicitada Ley General en apego a los principios
que rigen su funcionamiento, permitiendo con ello comprender y revelar el sentido de una
disposicion, en el entendido de que toda norma juridica debe ser analizada e interpretada atendiendo
a criterios de legalidad, adecuacioén al fin y, correspondencia entre la situacién tipica a la que se
refiere la norma y el hecho real al que se pretende aplicar.

Que en ejercicio de esta atribucién, el INAIl estima necesario emitir un cuerpo normativo
complementario que clarifique y desarrolle los contenidos de la Ley General y la Ley Federal
respecto al procedimiento de verificacion y vigilancia a las obligaciones de transparencia previstas en
los articulos 70 a 83 de la Ley General y 68 a 76 de la Ley Federal.

Que el articulo 33 de la Ley Federal, en relacién con los diversos 14 y 15, fraccion |, del Reglamento
Interior del Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos vigente (Reglamento
Interior), establecen que todas las decisiones y funciones son competencia originaria del Pleno del
Instituto; que corresponde al Pleno del Instituto ejercer las atribuciones que le otorgan la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las leyes, el Decreto previamente citado, asi como los
demas ordenamientos legales, reglamentos y disposiciones administrativas que le  resulten
aplicables.

Que el 15, fraccion Ill, del Reglamento Interior, establecen la facultad del Pleno para deliberar y votar
los proyectos de Acuerdo que propongan los Comisionados.
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25. Que de conformidad con el articulo 29, fraccion | de la LFTAIP corresponde a los Comisionados
participar en las sesiones y votar los asuntos que sean presentados al Pleno.

26. Que en términos de los articulos 31, fraccion Xll de la Ley Federal y 21, fracciones I, lll y IV, del
Reglamento Interior, la Comisionada Presidente somete a consideracion del Pleno el Acuerdo
mediante el cual se aprueban los Lineamientos que establecen el procedimiento de verificacion y
seguimiento del cumplimiento de las obligaciones de transparencia que deben publicar los sujetos
obligados del ambito federal en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, asi como el manual de procedimientos y metodologia de evaluacion para verificar el
cumplimiento de las obligaciones de transparencia que deben de publicar los sujetos obligados del
ambito federal en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Por las razones expuestas y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 60., apartado Ay 16 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Segundo Transitorio del decreto por el que se
reforman y adicionan diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
materia de Transparencia; 2, 21, 23, 41, fracciones | y Xl, 70 a 83 y Primero Transitorio de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica; 33, 29, fraccion I, 31 fraccion Xll, 68 a 76 y Cuarto
Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 14, 15, fracciones 1 y lll, y
21, fracciones I, 1l y IV del Reglamento Interior del Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos, el Acuerdo ACT-EXT-PUB/02/05/2016.02 mediante el cual el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales, aprueba el padrén de sujetos obligados del ambito
federal, en términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el Pleno del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales emite el
siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueban los Lineamientos que establecen el procedimiento de verificacion y seguimiento
del cumplimiento de las obligaciones de transparencia que deben publicar los sujetos obligados del ambito
federal en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, asi como el Manual de
procedimientos y metodologia de evaluacion para verificar el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia que los sujetos obligados del ambito federal deben de publicar en los portales de internety en la
Plataforma Nacional de Transparencia, conforme a los documentos anexos | y Il que forman parte integral del
presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye a la Coordinacion de Acceso a la Informacion para que, a través de las
Direcciones Generales de Enlace, notifiqgue a los sujetos obligados del ambito federal el presente Acuerdo y
Sus anexos, una vez que se hayan publicado en el Diario Oficial de la Federacion.

TERCERO. Se instruye a la Direccion General de Asuntos Juridicos para que realice las gestiones
necesarias a efecto de que el presente Acuerdo, junto con sus anexos, se publiquen en el Diario Oficial de la
Federacion.

CUARTO. Se instruye a la Coordinacion Técnica del Pleno, para que por conducto de la Direccion General
de Atencion al Pleno, realice las gestiones necesarias a efecto de que el presente Acuerdo, junto con sus
anexos, se publiquen en el portal de Internet del INAI, asi como en la Plataforma Nacional de Transparencia.

QUINTO. El presente Acuerdo y sus anexos, entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Diario Oficial de la Federacién.

Asi lo acordd, por unanimidad, el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales, en sesion ordinaria celebrada el primero de noviembre de dos mil dieciséis.
Los Comisionados firman al calce para todos los efectos a que haya lugar.- La Comisionada Presidente,
Ximena Puente de la Mora.- Rubrica.- Los Comisionados: Francisco Javier Acuia Llamas, Areli Cano
Guadiana, Oscar Mauricio Guerra Ford, Maria Patricia Kurczyn Villalobos, Rosendoevgueni Monterrey
Chepov, Joel Salas Suarez.- Rubricas.- El Coordinador Técnico del Pleno, Yuri Zuckermann Pérez.-
Rubrica.- El Coordinador de Acceso a la Informacion, Adrian Alcald Méndez.- Rubrica.
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ANEXO |

LINEAMIENTOS QUE ESTABLECEN EL PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DEL
CUMPLIMIENTO DE LASOBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA QUE DEBEN PUBLICARLOS
SUJETOS OBLIGADOS DEL AMBITO FEDERAL EN LOSPORTALESDE INTERNET Y EN LA
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

SECRETARIA DE ACCESO A LA INFORMACION
DIRECCION GENERAL DE EVALUACION
Noviembre de 2016

LINEAMIENTOS QUE ESTABLECEN EL PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DEL
CUMPLIMIENTO DE LASOBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA QUE DEBEN PUBLICARLOS
SUJETOS OBLIGADOSDEL AMBITO FEDERAL EN LOS PORTALESDE INTERNET Y ENLA
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

CONTENIDO
TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |
DEL OBJETO
CAPITULO Il
DE LAS BASES Y PRINCIPIOS DEL PROCEDIMIENTO
TITULO SEGUNDO

DEL PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

CAPITULO |

DE LA VERIFICACION

CAPITULO Il

DE DICTAMEN

CAPITULO lIl

DEL CUMPLIMIENTO AL DICTAMEN
CAPITULO IV

DEL INCUMPLIMIENTO AL DICTAMEN
CAPITULO V

DE LA RESOLUCION DEL PLENO
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LINEAMIENTOS QUE ESTABLECEN EL PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DEL
CUMPLIMIENTO DE LASOBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA QUE DEBEN PUBLICARLOS
SUJETOS OBLIGADOSDEL AMBITO FEDERAL EN LOSPORTALESDE INTERNET Y ENLA
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |
DEL OBJETO

Primero. Los presentes Lineamientos son de observancia general y obligatoria para el Instituto y los
sujetos obligados del ambito federal, y tienen como proposito regular el procedimiento de verificacion al
cumplimiento de las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 68 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, conforme a lo establecido en los correspondientes Lineamientos.

Segundo. Para los efectos de los presentes Lineamientos se entendera por:

l. Acciones de verificacion: Al mecanismo a través del cual el Instituto evaluara el nivel del
cumplimiento de las obligaciones de transparencia de los sujetos obligados del ambito federal;

1. Dias hébiles. Todos los dias del afio, excepto sabados, domingos y aquellos sefialados en el
acuerdo anual correspondiente que emita el Instituto, que sera publicado en el Diario Oficial de la
Federacion; asi como los establecidos en las Leyes General y Federal;

M1l. Direcciones Generales de Enlace o DGEN: Las Direcciones Generales de Enlace con la
Administracion Publica Centralizada y Tribunales Administrativos; Autoridades Laborales,
Sindicatos, Universidades, Personas Fisicas y Morales; Partidos Politicos, Organismos Electorales y
Descentralizados; Organismos Publicos Autéonomos, Empresas Paraestatales, Entidades
Financieras, Fondos y Fideicomisos; Poderes Legislativo y Judicial; adscritas a la Secretaria de
Acceso a la Informacion del INAI;

V. Direccién General de Evaluacion o DGE: la Direccion General de Evaluacion, adscrita a la
Secretaria de Acceso a la Informacion del Instituto;

V. El Instituto o INAI: El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales;

VI. La Secretaria o SAI: La Secretaria de Acceso a la Informaciéon del Instituto;
VIl. Ley General: La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica;
VIIl. Ley Federal: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;

IX.  Lineamientos. Lineamientos que establecen el procedimiento de verificacion y seguimiento del
cumplimiento de las obligaciones de transparencia que deben de publicar los sujetos obligados del
ambito federal en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia;

X. Lineamientos Técnicos Generales o LTG: Los Lineamientos técnicos generales para la
publicacion, homologacién y estandarizacién de la informacion de las obligaciones establecidas en
el Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia;

Xl.  Lineamientos Técnicos Federales o LTF: Los Lineamientos técnicos federales para la
publicacion, homologacién y estandarizacién de la informacién de las obligaciones establecidas en
el Titulo Tercero, Capitulos | y Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en el ambito federal en los portales de Internet
y en la Plataforma Nacional de Transparencia;
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Xll.  Manual: Manual de procedimientos y metodologia de evaluacion para verificar el cumplimiento de
las obligaciones de transparencia que los sujetos obligados del ambito federal deben de publicar en
los portales de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia;

XIll.  Obligaciones comunes: Son las establecidas en las cuarenta y ocho fracciones del articulo 70 de
la Ley General;

XIV. Obligaciones especificas: Constituyen la informacién que producen solo determinados sujetos
obligados del ambito federal a partir de su figura legal, atribuciones, facultades y/o su objeto social;
prescritas en los articulos 71 a 83 de la Ley General y 69 a 76 de la Ley Federal;

XV. Obligaciones de transparencia: El catalogo de informacion prevista en los articulos 70 a 83 de la
Ley General y 68 a 76 de la Ley Federal;

XVI. Padrén: Es el Padron de Sujetos Obligados del ambito federal que es aprobado por el Pleno del
Instituto;

XVII. Plataforma Nacional: La Plataforma Nacional de Transparencia a la que hace referencia el articulo
49 de la Ley General;

XVIII. Programa Anual: El Programa Anual de Verificacion y Vigilancia de las obligaciones de
transparencia que deben atender los sujetos obligados del ambito federal, mediante el cual se
especificara nimero, tipo de verificacion y periodos para realizar el levantamiento y andlisis de la
informacion;

XIX. Servidores publicos: Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos:

“(...)a los representantes de eleccién popular, a los miembros del Poder Judicial Federal y del
Poder Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a toda persona
gue desempefie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en el Congreso de la
Unién, en la Asamblea Legislativa del Distrito Federal o en la Administracion Publica Federal o
en el Distrito Federal, asi como a los servidores publicos de los organismos a los que esta
Constitucion otorgue autonomia, quienes seran responsables por los actos u omisiones en
gue incurran en el desempefio de sus respectivas funciones”.

XX. Sujetos obligados: Cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, 6rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi
como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad en el ambito federal.

XXI. Verificaciéon censal: Modalidad de verificacion del cumplimiento de las obligaciones de
transparencia por parte de los sujetos obligados del ambito federal que se realiza a la totalidad de
los organismos registrados en el Padrén.

XXIl. Verificacibn muestral: Modalidad de verificacion del cumplimiento de obligaciones de
transparencia por parte de los sujetos obligados del ambito federal que se realiza seleccionando
una muestra aleatoria por estratos de acuerdo al tipo de institucién, garantizando una
representatividad de cuando menos un ochenta y cinco por ciento y un margen de error relativo
maximo del diez por ciento. Estas especificaciones asumen el Teorema Central del Limite, el cual
afirma que para un gran nimero de variables, si aplicamos una medida de tendencia central, como
la media, no importa la distribucion de probabilidad que tenga la variable de origen, ésta se
distribuye como una normal.

CAPITULO II
DE LAS BASES Y PRINCIPIOS DEL PROCEDIMIENTO

Tercero. El procedimiento de verificacion se llevara de conformidad con lo dispuesto en los presentes
Lineamientos y el correspondiente Manual para la distribucién de competencias al interior del Instituto.

Cuarto. Las notificaciones que deba realizar el Instituto a los sujetos obligados con motivo de los
presentes lineamientos, al igual que su desahogo, deberan realizarse a través del mddulo habilitado para tales
efectos en la Plataforma Nacional de Transparencia.
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Quinto. El Instituto llevara a cabo las acciones de verificacion del cumplimiento de obligaciones de
transparencia dispuestas en los articulos 70 a 83 de la Ley General y 68 a 76 de la Ley Federal, segun
corresponda, con base en lo establecido en las Tablas de Aplicabilidad y los Lineamientos Técnicos
Generales y Federales, a los sujetos obligados del ambito federal determinados por la modalidad de
verificacion (censal o muestral).

Sexto. Las verificaciones se realizaran a los portales de internet de los sujetos obligados y en la
Plataforma Nacional, las cuales a su vez, seran ejecutadas por las Direcciones Generales de Enlace,
adscritas a la Secretaria.

Séptimo. El Instituto realizara, en el ambito de sus atribuciones, acciones de verificacion del cumplimiento
de obligaciones de transparencia a los sujetos obligados del ambito federal en los términos que se dispongan
en cada Programa Anual que sera aprobado por el Pleno del Instituto en cada ejercicio. Otra modalidad de
verificacion serd la que se realice como consecuencia de las denuncias ciudadanas que se formulen conforme
a lo dispuesto en los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento de las
obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Octavo. Los periodos de evaluacion y la modalidad (censal o muestral) de las verificaciones de
cumplimiento de las obligaciones de transparencia se estableceran por medio del Programa Anual.

Noveno. La verificacion del cumplimiento de Obligaciones de Transparencia podra realizarse a la totalidad
de los sujetos obligados del ambito federal registrado en el padrén (verificacion censal) o bien, seleccionando
una muestra aleatoria por estratos de acuerdo al tipo de institucion, garantizando una representatividad de
cuando menos un ochenta y cinco por ciento y un margen de error relativo maximo del diez por ciento
(verificacion muestral). También podra realizarse a sujetos obligados especificos como producto de la
interposicion de una denuncia ciudadana.

Décimo. A falta de disposicion expresa en la Ley General, Ley Federal y en los presentes lineamientos, se
aplicaran de manera supletoria la Ley Federal de Procedimiento Administrativo y en lo no previsto en ésta, se
aplicara el Cédigo Federal de Procedimientos Civiles.

TITULO SEGUNDO

DEL PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

CAPITULO |
DE LA VERIFICACION

Décimo primero. Las acciones de vigilancia se realizaran mediante la verificacién de los portales de
internet y de la Plataforma Nacional, a efecto de corroborar que la informacion publicada por los sujetos
obligados esté completa y que la actualizacion haya sido realizada en tiempo y forma, es decir, que cuente
con los elementos de forma, términos, plazos y formatos establecidos en los Lineamientos Técnicos
Generales y en los Lineamientos Técnicos Federales.

Décimo segundo. Las acciones de verificacion del cumplimiento de obligaciones de transparencia se
llevardn a cabo conforme a los procedimientos y metodologia de evaluacion establecidos en el
correspondiente Manual.

Los resultados de la verificacién seran consignados en los formatos y/o herramienta informatica que para
tal efecto se generen.

Décimo tercero. Una vez concluido el periodo de cada verificacién en los términos establecidos por el
correspondiente Programa Anual, el Pleno emitira un dictamen en el que se determine el cumplimiento, o no,
de las obligaciones de transparencia que correspondan a cada sujeto obligado, de acuerdo con lo establecido
en la Ley General, la Ley Federal y los Lineamientos Técnicos Generales y Federales.
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CAPITULO II
DEL DICTAMEN

Décimo cuarto. Concluido el proceso de verificacion, las Direcciones Generales de Enlace remitiran los
resultados que obtuvieron los sujetos obligados a la Secretaria para, con el apoyo de la Direccion General de
Evaluacioén, validar dichos resultados, en su caso.

Décimo quinto. Una vez validados los resultados de la verificacion virtual, cada Direccion General de
Enlace elaborara y remitira a la Secretaria, para su validacion, las propuestas de dictamen de cumplimiento de
obligaciones de transparencia que correspondan a cada sujeto obligado evaluado; a efecto de que sea
sometido a consideracién del Pleno del Instituto para su eventual aprobacion.

Décimo sexto. En caso de que las Direcciones Generales de Enlace consideren que los sujetos obligados
cumplen con sus obligaciones de transparencia, formularan un proyecto de dictamen en ese sentido.

Décimo séptimo. Posterior a la aprobacion del Pleno, las Direcciones Generales de Enlace seran las
encargadas de notificar el dictamen de cumplimiento a los sujetos obligados a través del médulo habilitado
para tales efectos en la Plataforma Nacional.

Décimo octavo. En los casos en que las Direcciones Generales de Enlace determinen la existencia de
incumplimiento a las obligaciones de transparencia por parte de los sujetos obligados, elaboraran y remitiran a
la Secretaria, para su validacion, las propuestas de dictamen de incumplimiento de obligaciones de
transparencia que correspondan a cada sujeto obligado; a efecto de que sea sometido a consideracién del
Pleno del Instituto, para su eventual aprobacion.

Décimo noveno. En los proyectos de dictamenes de incumplimiento quedaran formulados los
requerimientos, recomendaciones u observaciones derivadas de la verificacion, asi como los términos en los
que los sujetos obligados deberan atender y subsanar las inconsistencias detectadas.

Asimismo, se indicara(n) claramente la(s) inconsistencia(s) que da(n) lugar al incumplimiento detectado.

Vigésimo. Posterior a la aprobacién del Pleno, las Direcciones Generales de Enlace seran las encargadas
de notificar el dictamen de incumplimiento a los sujetos obligados a través del médulo habilitado para tales
efectos en la Plataforma Nacional.

CAPITULO IlI
DEL CUMPLIMIENTO AL DICTAMEN

Vigésimo primero. Transcurrido el plazo establecido, el cual no podra ser mayor a veinte dias habiles
para atender los requerimientos, recomendaciones u observaciones del dictamen de incumplimiento, el sujeto
obligado debera presentar un informe acompafiado de las pruebas que considere necesarias, respecto al
estado de cumplimento del dictamen.

Vigésimo segundo. Las Direcciones Generales de Enlace realizaran el andlisis de los elementos
aportados por los sujetos obligados y verificaran que se hayan cumplido en su totalidad los requerimientos,
recomendaciones u observaciones del dictamen de incumplimiento.

De considerarlo pertinente, podran solicitar a los sujetos obligados, informes complementarios que les
permitan contar con los elementos para llevar a cabo la verificacién de cumplimiento del dictamen; en cuyo
caso, los sujetos obligados deberan remitir dicho informe en un plazo que no podra exceder de tres dias
siguientes a la notificacion correspondiente.

Vigésimo tercero. Las Direcciones Generales de Enlace integraran y remitiran a la Secretaria, para su
validacion, los resultados que deriven de las acciones de verificacion que se lleven a cabo.

Vigésimo cuarto. Previa validacion de la Secretaria, el informe de resultados integrado por las
Direcciones Generales de Enlace sera sometido a consideracion del Pleno del Instituto para su discusion y
eventual aprobacion.

Vigésimo quinto. Cuando derivado de las acciones de verificacion del dictamen, las Direcciones
Generales de Enlace considera que los sujetos obligados atendieron en su totalidad los requerimientos,
recomendaciones u observaciones, elaboraran y remitira a la Secretaria, para su validacion, las propuestas de
acuerdo de cumplimiento que correspondan a cada sujeto obligado; a efecto de que sea sometido a
consideracion del Pleno, para su eventual aprobacién.
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Vigésimo sexto. Una vez aprobado por el Pleno el acuerdo de cumplimiento, se tendran por concluidas
las acciones de verificacion del cumplimiento de obligaciones de transparencia de los sujetos obligados que
asi corresponda.

Vigésimo séptimo. Posterior a la aprobacion del Pleno del Instituto, las Direcciones Generales de Enlace
seran las encargadas de notificar el acuerdo de cumplimiento a los sujetos obligados a través del médulo
habilitado para tales efectos en la Plataforma Nacional.

CAPITULO IV
DEL INCUMPLIMIENTO AL DICTAMEN

Vigésimo octavo. En los casos en que las Direcciones Generales de Enlace determinen que los sujetos
obligados han incumplido total o parcialmente los requerimientos, recomendaciones u observaciones del
dictamen de cumplimiento, por conducto de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, notificaran al
superior jerarquico del servidor publico responsable de dar cumplimiento al dictamen, a efecto de que, en un
plazo no mayor a cinco dias, se atienda adecuadamente.

Vigésimo noveno. Una vez transcurrido el plazo de cinco dias, las Direcciones Generales de Enlace
llevaran a cabo la verificacion conforme a lo establecido en los numerales Décimo primero y Décimo segundo
de los presentes lineamientos a efecto de determinar la debida atencién de los requerimientos,
recomendaciones u observaciones descritas en el dictamen de cumplimiento.

Si el sujeto obligado da cumplimiento a los requerimientos, recomendaciones u observaciones del
dictamen de cumplimiento en el plazo sefialado en el numeral precedente, la Direccion General de Enlace
competente elaborara el dictamen de cumplimiento.

Trigésimo. Las Direcciones Generales de Enlace remitirdn a la Secretaria, para su validacion, los
resultados de las acciones de verificacion virtuales que se lleven a cabo, de igual forma remitirdn un informe
del procedimiento y su expediente.

Trigésimo primero. Si el sujeto obligado no da cumplimiento a los requerimientos, recomendaciones u
observaciones del dictamen de cumplimiento del Pleno, total o parcialmente en la forma y términos
establecidos, una vez fenecido el plazo sefialado en el numeral vigésimo octavo, y a mas tardar al dia habil
siguiente, la Direccion General de Enlace competente debera elaborar y remitir un informe sobre el
incumplimiento de los sujetos obligados que se trate a la Secretaria de Acceso a la Informacion,
acompafiandolo del expediente correspondiente.

La Secretaria de Acceso a la Informacién enviara a la Coordinacién Técnica del Pleno tanto los informes
como los expedientes antes referidos, al dia habil siguiente de su recepcion.

Trigésimo segundo. Una vez recibido los informes y los expedientes correspondientes, la Secretaria
Técnica del Pleno, a través de la Direccion General de Cumplimientos y Responsabilidades, por medio de un
proyecto de acuerdo de incumplimiento, propondra las medidas de apremio o determinaciones que resulten
procedentes, a efecto de que sea sometido a consideracion del Pleno.

CAPITULO V
DE LA RESOLUCION DEL PLENO

Trigésimo Tercero. El Pleno del Instituto determinara las medidas de apremio o sanciones que se
consideren procedentes en los casos en que los sujetos obligados incumplan total o parcialmente los
requerimientos, recomendaciones u observaciones establecidos en los dictamenes de cumplimiento de
obligaciones de transparencia.

Trigésimo cuarto. Una vez aprobada la resolucion por el Pleno del Instituto, la Secretaria Técnica del
Pleno, a través de la Direccion General de Cumplimientos y Responsabilidades, es la responsable de notificar,
dar seguimiento y ejecutar el acuerdo de incumplimiento aprobado por el Pleno, en los términos que se
indiquen en los Lineamientos que sobre medidas de apremio y sanciones se emitan al efecto

Trigésimo Quinto. La Secretaria Técnica del Pleno debera informar trimestralmente al Pleno del Instituto
y a la Secretaria de Acceso a la Informacion, acerca de los cumplimientos e incumplimientos de las
resoluciones emitidas por el Instituto en materia de incumplimientos a las obligaciones de transparencia.
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ANEXO 11

MANUAL DE PROCEDIMIENTOSY METODOLOGIA DE EVALUACION PARA VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA QUE LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL
AMBITO FEDERAL DEBEN DE PUBLICAR EN LOSPORTALESDE INTERNET Y EN LA PLATAFORMA

NACIONAL DE TRANSPARENCIA

SECRETARIA DE ACCESO A LA INFORMACION
DIRECCION GENERAL DE EVALUACION
Noviembre de 2016
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INTRODUCCION

Este Manual detalla los procedimientos y metodologia de evaluacion que haran posible al Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI), llevar a cabo la
verificacién del cumplimiento de las obligaciones de transparencia por parte de los sujetos obligados del
ambito federal, lo cual esta dispuesto en los articulos 85 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica (LGTAIP) y 77 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
(LFTAIP).

En la medida que el alcance de la regulacién del presente documento queda delimitado a coordinar el
actuar de las distintas Unidades Administrativas del INAI (dmbito interno), es un complemento natural e
indispensable de los Lineamientos que establecen el procedimiento de verificacion y seguimiento del
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cumplimiento de las obligaciones de transparencia que deben publicar los sujetos obligados del &mbito federal
en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia (Lineamientos), toda vez que estos
Gltimos regulan la actuacion del INAI respecto a los sujetos obligados del orden federal (ambito
interinstitucional).

Dentro de las aportaciones del presente Manual se tiene, en primer término, que los procedimientos
definidos haran posible una coordinacion éptima entre las diferentes unidades administrativas del INAI, habida
cuenta que distribuye puntualmente las responsabilidades, al tiempo que define la secuencia de pasos a
seguir en los diferentes momentos del procedimiento de verificacion y vigilancia.

Otro aporte de este Manual se encuentra en la definicion de una metodologia de evaluacion del grado de
cumplimiento de las obligaciones previstas en la LGTAIP y la LFTAIP, la cual toma como base las
especificaciones establecidas en sus correspondientes lineamientos técnicos. Con esta metodologia sera
posible obtener un referente numérico del desempefio de los sujetos obligados de la federacion en esta
materia, mismo que se resumira en el Indice Global de Cumplimiento en los Portales de Transparencia
(IGCPT).

Cabe mencionar que para el disefio de la metodologia de evaluacién se realizé una revision de la literatura
en la materia y al no encontrarse alguna que gozara de un amplio consenso para ser utilizada, se tomé la
decision de encargar un estudio sobre las mejores practicas que se pudieron identificar respecto a las
principales experiencias nacionales e internacionales®. Asi pues, la metodologia propuesta en este manual
retoma los mejores elementos reportados por diferentes agencias internacionales, sin omitir la revisién de
experiencias registradas en los diferentes 6rganos garantes de nuestro pais.

La informaciéon que se obtendra de la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones de transparencia
permitira, entre otras cosas:

a) Despliegue adecuado de facultades. Con base en los resultados de las verificaciones del
cumplimiento de las obligaciones, el INAI estara en condiciones de identificar incumplimientos
parciales o totales en la atencion de las obligaciones de transparencia. De igual forma, los referentes
histéricos seran importantes para que el Pleno del INAI cuente con los elementos necesarios para,
en su caso, imponer medidas de apremio o sanciones.

b) Identificar grado de internalizacion de las obligaciones de transparencia. El desempefio que
registren los sujetos obligados del orden federal brindara un referente importante para realizar
diagnosticos respecto al grado de dominio de competencias en esta materia.

c) Identificar areas de oportunidad. El analisis de los resultados de las verificaciones del
cumplimiento de obligaciones permitira disefiar y poner en practica las politicas mas adecuadas para
promover el mejor desempefio en las obligaciones de transparencia de los sujetos obligados.

d) Identificacion de patrones de comportamiento. Se obtendra informaciéon para la deteccién de
comportamientos de los sujetos obligados del orden federal, ya sea de una internalizacion proactiva
positiva o bien, de una estrategia dominante de “No Cooperacion”.

e) Despliegue de incentivos sociales. Los resultados de las verificaciones no sélo servirdn para
identificar incumplimientos a las obligaciones de transparencia en diferentes grados, sino que
también seran utiles para generar politicas de incentivos para otorgar reconocimientos sociales a los
organismos que se distingan por la atencion sobresaliente en sus obligaciones de transparencia.

Asi, este Manual se suma al conjunto de herramientas que haran posible materializar el propdsito de que
la informacioén difundida por los sujetos obligados del orden federal en sus portales de internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia, cumpla con los atributos que prescriben la LGTAIP y la LFTAIP
(veracidad, confiabilidad, oportunidad, congruencia, integralidad, actualizacion, accesibilidad, comprensibilidad
y verificabilidad), de manera que resulte Util en la toma de decisiones de los ciudadanos, y con ello propiciar la
garantia del Derecho de Acceso a la Informacién Publica con altos estandares de calidad.

Noviembre de 2016
. OBJETIVO

Establecer y desarrollar los procedimientos y metodologia de evaluacion de las actividades de verificacion
y vigilancia de las obligaciones de transparencia que deben de atender los sujetos obligados del orden federal,
las cuales se encuentran definidas en los articulos 70 a 83 de la Ley General, y 68 a 76 de la Ley Federal.

1para mayor referencia conslltese: Mejores practicas para la medicion de la transparencia en México, Avila Ramirez Angel, 2015. Disponible
en la parte inferior de la pagina con la denominacién Estudio de la “Medicion de la Transparencia en México”, en la siguiente direccion
electronica: http://inicio.ifai.org.mx/SitePages/Estudios.aspx
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Los elementos que forman parte del presente Manual haran posible que el INAI cumpla con lo dispuesto
en los articulos 85 de la Ley General y 77 de la Ley Federal, en los que se establece el deber de vigilar el
cumplimiento de las obligaciones de transparencia por parte de los sujetos obligados del orden federal,
definiéndose las responsabilidades, mecanismos de coordinacién entre las diferentes instancias participantes,
herramientas y metodologia de célculo de medicion que servira de referente del grado de cumplimiento a las
obligaciones de oficio, el cual quedara resumido en el indice Global de Cumplimiento en los Portales de
Transparencia (IGCPT).

IIl. MARCO NORMATIVO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Especificamente el Articulo 6 cuya ultima reforma en materia de transparencia fue publicada en el Diario
Oficial de la Federacion del 07 de febrero de 2014

http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5332003&fecha=07/02/2014

Leyes

Ley General de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
DOF 04-V-2015

Articulos 24, fraccién Xl; 41, fracciones | y VIII; 42, fracciones |, XVII 'y XVIII; 63; 84; 85; 86; 87; 88 y
206.

http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5391143&fecha=04/05/2015

Ley Federal de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
DOF 04-V-2016

Articulos 11, fraccion XI; 21, fracciones I, XIX, XXII; 77; 78; 79; 80 y 186.
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5436146&fecha=04/05/2016

Acuerdos

Estatuto Organico del INAI
(Noviembre de 2016)

Lineamientos

Lineamientos técnicos generales para la publicaciéon, homologacién y estandarizacion de la
informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo
31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de
difundir los sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia.

D.O.F. 04-V-2016
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5436072&fecha=04/05/2016

Lineamientos Técnicos Federales para la publicacién, homologacion y estandarizacion de la
informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Tercero, Capitulos | y Il de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos
obligados del ambito federal en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia

(Noviembre de 2016)

Lineamientos que establecen el procedimiento de la denuncia por incumplimiento de las
obligaciones de transparencia de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

(Noviembre de 2016)

Otras Disposiciones

Programa Institucional del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon y
Proteccién de Datos Personales (INAI)

(Diciembre de 2015)
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Ill. DEFINICIONES
Para efectos e interpretacion del presente documento, se entendera por:

Actividad: El conjunto de acciones organizadas, enfocadas en un fin claro y determinado, el cual puede
brindar un bien o servicio a una poblacion determinada;

Dias habiles. Todos los dias del afio, excepto sabados, domingos y aquéllos sefialados en el acuerdo
anual correspondiente que emita el Instituto, que sera publicado en el Diario Oficial de la Federacion; asi
como los establecidos en las Leyes General y Federal;

Direcciones Generales de Enlace o DGEN: Las Direcciones Generales de Enlace con la Administracion
Publica Centralizada y Tribunales Administrativos; Autoridades Laborales, Sindicatos, Universidades,
Personas Fisicas y Morales; Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados; Organismos
Publicos Auténomos, Empresas Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos y Fideicomisos; Poderes
Legislativo y Judicial; adscritas a la Secretaria de Acceso a la Informacion del INAI;

Direccién General de Evaluacidon o DGE: la Direccion General de Evaluacion, adscrita a la Secretaria
de Acceso a la Informacién del Instituto;

Instituto o INAI: El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales;

La Secretaria o SAIl: La Secretaria de Acceso a la Informacién del Instituto;
Ley General: La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
Ley Federal: La Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;

Lineamientos Técnicos Generales o LTG: Los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacion y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la
fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben
de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia;

Lineamientos Técnicos Federales o LTF: Los Lineamientos Técnicos Federales para la publicacién,
homologacion y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Tercero,
Capitulos 1 y 1l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir
los sujetos obligados en el ambito federal en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia;

Lineamientos de Publicacién en Portales o LPP: Se entendera a las disposiciones establecidas tanto
en los Lineamientos Técnicos Generales como en los Lineamientos Técnicos Federales;

Lineamientos Denuncia Ciudadana o LDC: Los lineamientos que establecen el procedimiento de la
denuncia por incumplimiento de las obligaciones de transparencia de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;

Manual: Manual de procedimientos y metodologia de evaluacién para verificar el cumplimiento de las
obligaciones de transparencia que los sujetos obligados del ambito federal deben de publicar en los portales
de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia;

Obligaciones comunes: Son aquellas que describen la informacién que deberan poner a disposicion de
los particulares y mantener actualizada en los sitios de internet correspondientes y en la Plataforma Nacional
todos los sujetos obligados del ambito federal, sin excepcion alguna, y que se refieren a temas, documentos y
politicas que aquéllos poseen en ejercicio de sus facultades, obligaciones y el uso de recursos publicos. Para
mayor abundamiento son las obligaciones establecidas en el articulo 70 del Titulo Quinto de la Ley General;

Obligaciones especificas: Constituyen la informacién que producen solo determinados sujetos obligados
del ambito federal a partir de su figura legal, atribuciones, facultades y/o su objeto social. Esta informacién
esta prescrita en los articulos 71 a 83 de la Ley General y del articulo 69 a 76 de la Ley Federal;

Obligaciones de transparencia: El catalogo de informacién prescrita en los articulos 70 a 83 de la Ley
General y 68 a 76 de la Ley Federal,

Padrén: Es el Padrén de Sujetos Obligados del ambito federal que es aprobado por el Pleno del Instituto;

Plataforma Nacional: La Plataforma Nacional de Transparencia a la que hace referencia el articulo 49 de
la Ley General;

Programa Anual: El Programa Anual de Verificacion y Vigilancia de las obligaciones de transparencia por
parte de los sujetos obligados del ambito federal, mediante el cual se especificara nimero, tipo de verificacion
y periodos para realizar el levantamiento y andlisis de la informacion;
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Servidores publicos: Al personal de estructura del Instituto que en el ambito de sus funciones y/o
atribuciones, corresponda llevar a cabo actividades relacionadas con los procesos de verificacion y vigilancia
del cumplimiento de las obligaciones de transparencia, de conformidad con los parametros y procedimientos
establecidos en el presente Manual

Sujetos obligados: Cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, 6rganos autbnomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad
en el ambito federal.

Verificaciéon censal: Modalidad de verificacion del cumplimiento de las obligaciones de transparencia por
parte de los sujetos obligados del ambito federal que se realiza a la totalidad de los organismos registrados en
el Padrén.

Verificacion muestral: Modalidad de verificacion del cumplimiento de obligaciones de transparencia por
parte de los sujetos obligados del ambito federal que se realiza seleccionando una muestra aleatoria por
estratos de acuerdo al tipo de institucion, garantizando una representatividad de cuando menos un ochenta y
cinco por ciento y un margen de error relativo maximo del diez por ciento. Estas especificaciones asumen el
Teorema Central del Limite, el cual afirma que para un gran nimero de variables, si aplicamos una medida de
tendencia central, como la media, no importa la distribucion de probabilidad que tenga la variable de origen,
ésta se distribuye como una normal.

IV. AMBITO DE APLICACION

El presente Manual es de observancia obligatoria para los servidores publicos del INAI, especificamente
de la Secretaria de Acceso a la Informacion; las Direcciones Generales de Enlace con la Administracion
Publica Centralizada y Tribunales Administrativos; Autoridades Laborales, Sindicatos, Universidades,
Personas Fisicas y Morales; Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados; Organismos
Publicos Auténomos, Empresas Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos y Fideicomisos; Poderes
Legislativo y Judicial; asi como aquellos servidores publicos a quienes en el ambito de sus funciones y/o
atribuciones, corresponda llevar a cabo actividades relacionadas con los procesos de verificacién y vigilancia
del cumplimiento de las obligaciones de transparencia, de conformidad con los procedimientos establecidos
en el presente Manual.

Seran sujetos a la verificacion y vigilancia del cumplimiento de obligaciones de transparencia, los sujetos
obligados del ambito federal, los que seran objeto, en su caso, de los apercibimientos, sanciones y/o
estimulos de los que resulten acreedores.

V. PROCEDIMIENTOS
V.1 Verificacion de oficio (censal o muestral)

[ ] La Secretaria, con el apoyo de las direcciones generales de Evaluacion y de Enlace con sujetos
obligados, sera la encargada de coordinar y supervisar las acciones de vigilancia al cumplimiento de
las obligaciones de transparencia en los portales de Internet de los sujetos obligados y en la
Plataforma Nacional, de acuerdo con el Programa Anual de Verificacién y Vigilancia aprobado por el
Pleno del Instituto;

] La Secretaria con el apoyo de la DGE, notifica a las Direcciones Generales de Enlace el inicio del
periodo de verificacion y vigilancia de las obligaciones de transparencia; quienes a su vez notificaran
del mismo a los sujetos obligados;

] Cada Director General de Enlace con sujetos obligados designara a un Coordinador para llevar a
cabo la administracion y supervision de las acciones de vigilancia al cumplimiento de las obligaciones
de transparencia en los portales de Internet de los sujetos obligados y en la Plataforma Nacional;

m A su vez, cada Coordinador designarda al(los) evaluador(es) encargado(s) de ejecutar las
verificaciones sistematizadas de los portales de internet de los sujetos obligados y en la Plataforma
Nacional;

] Los encargados de realizar la verificacion sistematizada, corroboraran que la informacién haya sido
publicada por los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional, esté
completa y actualizada, ademas de que cuente con los elementos de forma, términos, plazos y
formatos establecidos en los correspondientes lineamientos técnicos;

[ ] Los resultados de la verificacién seran consignados en los formatos y/o herramienta informatica que
para tal efecto se generen; dicha informacién sera validada por los Coordinadores de las Direcciones
Generales de Enlace con sujetos obligados.
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Una vez validados los resultados de la verificacion al interior de cada Direcciéon General de Enlace,
se remitirdn a la Secretaria, la cual con el apoyo de la Direccion General de Evaluacion, los
convalidara o bien, formulara las observaciones que, en su caso, deberan de subsanar las
Direcciones Generales de Enlace con sujetos obligados que hayan ejecutado la verificacion;

En caso de que las Direcciones Generales de Enlace determinen que los sujetos obligados cumplen
con sus obligaciones de transparencia, el proyecto de dictamen serd emitido en ese sentido y con
ello se dara por concluida la verificacion de cumplimiento para este grupo de organismos;

Posterior a la aprobacion del Pleno, las Direcciones Generales de Enlace seran las encargadas de
notificar el dictamen de cumplimiento a los sujetos obligados a través del mddulo habilitado para tales
efectos en la Plataforma Nacional;

Para los casos en que se determine la existencia de incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, las Direcciones Generales de Enlace con sujetos obligados elaboraran y remitiran a la
Secretaria, para su convalidacion, las propuestas de dictamenes de incumplimiento, mediante las
cuales formularan los requerimientos, recomendaciones u observaciones derivadas de la verificacion,
estableciendo un plazo menor a veinte dias habiles para su atencidon una vez que el sujeto obligado
reciba la notificacion;

La Secretaria, con el apoyo de la Direccién General de Evaluacién, sometera a consideraciéon del
Pleno, para su eventual aprobacién, al menos los siguientes documentos que derivan de los proceso
de verificacion y vigilancia del cumplimiento de obligaciones: Informe de resultados; Proyectos de
dictdmenes de cumplimiento o bien, los que establecen requerimientos, recomendaciones u
observaciones especificos a los sujetos obligados del ambito federal;

Posterior a la aprobacién del Pleno, las Direcciones Generales de Enlace seran las encargadas de
notificar el dictamen de incumplimiento a los sujetos obligados a través del médulo habilitado para
tales efectos en la Plataforma Nacional;

Los sujetos obligados que sean notificados por incumplimientos a sus obligaciones de transparencia,
disponen de un plazo no mayor a veinte dias habiles para atender los requerimientos,
recomendaciones u observaciones que se les haya formulado;

Los sujetos obligados remitiran a las correspondientes Direcciones Generales de Enlace con sujetos
obligados un informe sobre los mecanismos mediante los cuales se dio cumplimiento a los
requerimientos, recomendaciones u observaciones por incumplimientos de las obligaciones de
transparencia referidas en el dictamen;

Las Direcciones Generales de Enlace con sujetos obligados verificardn el cumplimiento de los
requerimientos, recomendaciones u observaciones del dictamen de incumplimiento, una vez
transcurrido el plazo establecido para ser atendido, con base en el informe que para tal efecto
remitan los sujetos obligados;

De considerarlo pertinente solicitara informes complementarios que le permitan contar con los
elementos necesarios para llevar a cabo nuevamente la verificacion;

Las Direcciones Generales de Enlace integraran y remitiran a la Secretaria, para su validacion, los
resultados que deriven de las acciones de verificacion que se lleven a cabo.

Previa validacion de la Secretaria, el informe de resultados integrado por las Direcciones Generales
de Enlace sera sometido a consideracion del Pleno para su discusién y eventual aprobacion;

Cuando derivado de las acciones de verificacion del dictamen las Direcciones Generales de Enlace
determinen que los sujetos obligados han dado cumplimiento a la totalidad de los requerimientos,
recomendaciones u observaciones del dictamen de incumplimiento, elaboraran y remitira a la
Secretaria, para su validacion, las propuestas de acuerdo de cumplimiento que correspondan a cada
sujeto obligado, a efecto de que sea sometido a consideracién del Pleno, para su eventual
aprobacion;

Una vez aprobado por el Pleno el acuerdo de cumplimiento, se tendran por concluidas las acciones
de verificacion del cumplimiento de Obligaciones de Transparencia de los sujetos obligados que asi
corresponda.

Posterior a la aprobacion del Pleno, las Direcciones Generales de Enlace seran las encargadas de
notificar el acuerdo de cumplimiento a los sujetos obligados a través del mddulo habilitado para tales
efectos en la Plataforma Nacional;
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Cuando se considere que los sujetos obligados han incumplido total o parcialmente los
requerimientos, recomendaciones u observaciones del dictamen, las Direcciones Generales de
Enlace con sujetos obligados, por conducto de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado que
corresponda, notificara al superior jerarquico del servidor publico responsable de dar cumplimiento al
dictamen para que se atienda adecuadamente en un plazo no mayor a cinco dias habiles;

Transcurrido el referido plazo anterior y a mas tardar un dia habil siguiente, la Direccién General de
Enlace competente remitira un informe sobre los incumplimientos que subsisten a la Secretaria de
Acceso a la Informacién, acompafiandola de los respectivos expedientes;

La Secretaria de Acceso a la Informacion enviard a la Secretaria Técnica de Pleno al dia habil
siguiente de su recepcion, tanto los informes como los expedientes de aquellos sujetos obligados que
no cumplieron con los requerimientos, recomendaciones u observaciones del Pleno dentro de los
plazos establecidos;

La Secretaria Técnica del Pleno informard a los integrantes del Pleno de los incumplimientos
reportados por la Secretaria de Acceso a la Informacion; de igual forma, a través de la Direccion
General de Cumplimientos y Responsabilidades, por medio de un proyecto de incumplimiento,
propondra las medidas de apremio o determinaciones que resulten procedentes, a efecto de que sea
sometido a la consideracion del Pleno;

Una vez que el Pleno del Instituto determine las medidas de apremio o sanciones que se consideren
procedentes en los casos en que los sujetos obligados incumplan total o parcialmente los
requerimientos, recomendaciones u observaciones establecidos en los dictAmenes de cumplimiento
de Obligaciones de Transparencia, instruirA a la Direccibn General de Cumplimientos y
Responsabilidades para que notifique a los sujetos obligados;

La Direccion General de Cumplimientos y Responsabilidades notificara y dara seguimiento al
cumplimiento e incumplimiento de las medidas de apremio o sanciones e informara trimestralmente
al respecto al Pleno y a la Secretaria.

V.2 De la verificacion de cumplimiento a peticiéon de parte

La Secretaria, a través de las Direcciones Generales de Enlace con sujetos obligados, sera la
encargada de dar tramite a las denuncias ciudadanas por incumplimiento interpuestas por los
particulares por medios electrénicos o mediante escrito libre a través de la Unidad de Transparencia
del Instituto. Para tal efecto, una vez que ingrese la denuncia, la Secretaria de Acceso a la
Informacion turnara a mas tardar al dia habil siguiente de su recepcion a la DGEN que resulte
competente.

Se contaran con un maximo de dos dias habiles para que la DGEN competente corrobore que la
denuncia cumpla con los requisitos establecidos en los articulos 91 de la Ley General y se resolvera
sobre su admision de acuerdo con los articulos 86, 87, 88 y 89 de la Ley Federal; de ser el caso, se
notificara una prevencién al denunciante, de acuerdo con el articulo 87 de la Ley Federal. En caso de
que no se atienda la prevencion, o bien, que no configure las causales de denuncia ciudadana, se
procedera a su desechamiento;

En caso de que la denuncia sea admitida, las Direcciones Generales de Enlace con sujetos
obligados, integraran el expediente, coordinardn y supervisardn las acciones de vigilancia del
cumplimiento de las obligaciones de transparencia en los portales de internet de los sujetos
obligados denunciados y en la Plataforma Nacional;

Las Direcciones Generales de Enlace con sujetos obligados se encargaran de notificar la admision
de la denuncia al particular y al sujeto obligado involucrados dentro de los tres dias habiles siguientes
a su admision, para este Ultimo se incluira una solicitud del informe que justifique los hechos o
motivos de la denuncia;

Una vez que el sujeto obligado remita dicho informe, dentro de los siete dias habiles siguientes a la
notificacion de admisién, las Direcciones Generales de Enlace con sujetos obligados realizaran las
diligencias y verificaciones virtuales a los portales de Internet de los sujetos obligados y en la
Plataforma Nacional,

Asimismo y de ser necesario, solicitaran los informes complementarios para allegarse de los
elementos de juicio necesarios para resolver la denuncia, los cuales deberan ser entregados por el
sujeto obligado en el término de tres dias habiles siguientes a la notificacion correspondiente;
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[ ] Las Direcciones Generales de Enlace con sujetos obligados competentes elaboraran el anteproyecto
de resolucién de la denuncia dentro de los siete dias habiles siguientes al término del plazo en que el
sujeto obligado deba presentar su informe o informes complementarios, el cual sera remitido a la
Secretaria de Acceso a la Informacion;

[ ] Una vez que la SAIl reciba el proyecto de resolucion de la DGEN competente, a través de la
Secretaria Técnica del Pleno, deberd someterlo a consideracion del Pleno del Instituto dentro de los
tres dias habiles siguientes, a efecto de que este Ultimo resuelva lo conducente dentro de los
siguientes diez dias habiles;

La Secretaria, a través de la DGEN, notificara al denunciante y al sujeto obligado la resolucion de la
denuncia, dentro de los tres dias habiles siguientes a su emision;

Los sujeto obligado deberan cumplir con la resolucién en un plazo de quince dias habiles a partir del
dia siguiente en que le sea notificada, y transcurrido ese plazo debera informar a la Direccién
General de Enlace con sujetos obligados que corresponda sobre su cumplimento;

Transcurridos los plazos para el cumplimiento de la resolucién y una vez que se reciban los informes
de cumplimiento correspondientes, las Direcciones Generales de Enlace con sujetos obligados
realizaran la verificacion que corresponda para validar el cumplimiento total de la resolucion;

Cuando, derivado de la verificacion de cumplimiento de la resolucién, las Direcciones Generales de
Enlace con sujetos obligados consideren que se dio total cumplimiento a la resolucién, emitiran un
proyecto de acuerdo de cumplimiento para someterlo al Pleno del Instituto por medio de la Secretaria
y se ordene, en su caso, el cierre del Expediente;

[ ] En caso contrario, cuando se determine que existe un incumplimiento total o parcial de la resolucion
las Direcciones Generales de Enlace con sujetos obligados, por conducto de las Unidades de
Transparencia que correspondan, notificara al superior jerarquico del servidor publico responsable al
dia habil siguiente en que haya fenecido el término, de dar cumplimiento a la resolucion para que se
atienda adecuadamente en un plazo no mayor a cinco dias habiles contados a partir de su
notificacion.

] Si el sujeto obligado da cumplimiento a la resolucion en el plazo sefialado en el parrafo anterior, la
DGEN competente elaborara el dictamen de cumplimiento;

] En caso de que el sujeto obligado no cumplan con la resolucién de forma parcial o total, al dia habil
siguiente de que haya fenecido el término, la DGEN competente elaborara y remitira el informe y
expediente del caso a la Secretaria de Acceso a la Informacion.

La Secretaria de Acceso a la Informacién enviara a la Secretaria Técnica del Pleno tanto el informe
como el expediente al dia habil siguiente de su recepcion;

[ ] Una vez recibido el informe y el expediente, la Secretaria Técnica a través de la Direccion General de
Cumplimientos y Responsabilidades, es la responsable de notificar, dar seguimiento y ejecutar el
acuerdo de incumplimiento aprobado por el Pleno, en los términos que indiquen los Lineamientos
gue sobre medidas de apremio y sanciones se emitan al efecto;

[ ] La Secretaria Técnica del Pleno informara trimestralmente al Pleno del Instituto acerca de los
cumplimientos e incumplimientos de las resoluciones emitidas por el Instituto recaidas a las
denuncias:

V.3 Metodologia de evaluacion para la verificacion del cumplimiento de las obligaciones de
transparencia

Los procesos de verificacion y vigilancia a cargo del Instituto, tienen como propésito comprobar que la
informacién publicada por los sujetos obligados en sus portales de Internet y en la Plataforma Nacional,
cuente con los elementos minimos de contenido, confiabilidad, actualizacion y formato previstos en los
Lineamientos de Publicacion en Portales. Los resultados de este ejercicio resumiran los elementos evaluados
mediante el calculo del indice Global de Cumplimiento en los Portales de Transparencia, el cual estableceréa
rangos de cumplimientos respecto el desempefio de los sujetos obligados del ambito federal en esta materia.

Procedimiento general

La construccion del indice Global de Cumplimiento en los Portales de Transparencia de los sujetos
obligados del ambito federal inicia a partir del calculo de 38 indices simples determinados por el total de
obligaciones comunes y especificas que podrian ser asignadas toda la gama de sujetos obligados del ambito
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federal; en tal virtud, 19 derivan de la estimacién de los Criterios Sustantivos de Contenido? y otro nimero
igual de los Criterios Adjetivos (integrado a su vez, por los criterios adjetivos de actualizacion?®, confiabilidad* y
de formato®). Los Criterios sustantivos tienen asignado un peso de 60 por ciento, en tanto que los
Criterios Adjetivos pesan 40 por ciento.

Cabe sefialar que la ponderacién asignada de 60 por ciento a los criterios sustantivos obedece a que se
definen como los elementos minimos de analisis para identificar cada uno de los datos que integraran cada
registro, es decir, establecen las especificaciones puntuales en cuanto a los datos que los sujetos obligados
deben atender en los diferentes rubros tematicos que forman parte de sus obligaciones. Dicho de otra
manera, se considerd propicio reconocer la importancia de los criterios sustantivos con un peso de 60 por
ciento sobre el 40 por ciento que implican las especificaciones de forma (criterios adjetivos). El efecto de esta
distribucién de ponderadores se traduce en que por ejemplo, la ausencia de un rubro especifico de
informacién definido como criterio sustantivo tiene mayor sancion que aquella situacién en la que existe un
dato sin que cumpla los criterios adjetivos como puede ser la falta de actualizacién de un registro.

Por cada articulo, fraccion y/o inciso que corresponda atender a cada sujeto obligado del ambito federal,
de conformidad con lo establecido en las Tablas de Aplicabilidad y en los correspondientes Lineamientos, se
calculara una pareja de indices: Criterios Sustantivos de Contenido y Criterios Adjetivos, los cuales
determinaran el indice de cumplimiento por cada obligacién de transparencia.

Como tercer paso, se procedera a la agregacion del indice Global de Cumplimiento en los Portales de
Transparencia mediante la suma ponderada de cada obligacion de transparencia de casa sujeto obligado del
ambito federal que se trate.

Procedimiento en lo particular

Como primer paso, para obtener el indice Global de Cumplimiento en los Portales de Transparencia, se
realizara el célculo de los indices relativo a los criterios sustantivos para determinar la existencia o no de
la informacion que debe estar publicada atendiendo cada uno de los elementos que debe de contener cada
registro de informacion. Acto seguido, se estimaran los indices relativos a los criterios adjetivos para medir
la calidad de dicha informacién atendiendo a la aplicabilidad de obligacion de transparencia que corresponda
a cada sujeto obligado del orden federal. Este procedimiento se realizara para cada articulo y/o fraccién que le
corresponda atender al sujeto obligado del orden federal, conforme a la Tabla de Aplicabilidad aprobada por el
Pleno del INAI y de las obligaciones prescritas en la Ley Federal y sus respectivos Lineamientos.

En la evaluacion de cada obligacion de transparencia, los criterios con los que se califican seran
equiponderados, es decir, tendran el mismo peso relativo, esto es que en caso de existir “r” criterios, cada uno
de ellos valdra 1/r.

Los indices de criterios sustantivos y adjetivos seran calculados, de acuerdo con las siguientes formulas:
indice de Criterios Sustantivos
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2 Criterios Sustantivos de contenido: son los elementos minimos de andlisis para identificar cada uno de los datos que integraran cada
registro. Los registros conformaran la base de datos que contenga la informacién que debe estar y/o esta publicada en el portal de
transparencia de los sujetos obligados y en la Plataforma Nacional. Los criterios sustantivos de contenido se daran por cumplidos totalmente
Unicamente si los criterios adjetivos de actualizacion se cumplen totalmente. (Ver Lineamientos Técnicos Generales)

3 Criterios adjetivos de actualizacion: son los elementos minimos de andlisis que permiten determinar si la informacion que esta
publicada en el portal de transparencia y en la Plataforma Nacional cumple con los periodos de actualizacion que corresponda a cada
obligacion de transparencia (idem).

4 Criterios adjetivos de confiabilidad: son los elementos minimos de analisis que permiten identificar si la informacién que esta publicada
en el portal de transparencia y en la Plataforma Nacional observa atributos que permiten verificar las areas que generaron la informacion, la
fecha en la que se actualiz6 por Ultima vez esa informacion y la fecha en la que se publicé en el portal de transparencia y en la Plataforma
Nacional (idem).

5 Criterios adjetivos de formato: son los elementos minimos de andlisis para identificar que la informacion publicada en el portal de
transparencia y en la Plataforma Nacional se encuentra organizada y sistematizada mediante los formatos correspondientes para cada rubro
de informacion; y que el soporte de la misma permita su reutilizacién a las y losusuarios (idem).
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Se establece que a los “u” criterios sustantivos que conforman la obligacion de transparencia les
corresponde la misma ponderacion dentro del lcs.

Los cédigos para valorar el cumplimiento de criterios son tres: 1 cuando se cumpla totalmente, con 0.5
cuando se cumpla parcialmente y con cero cuando se incumpla totalmente.

Ejemplo. Para calcular el indice de Criterios Sustantivos de la fraccion I, del articulo 70 de la Ley General,
al que corresponden 5 criterios sustantivos (del 1 al 5); en donde, se cumpla totalmente con los criterios 3, 4y
5, parcialmente cumpla con el criterio 1, e incumpla con el criterio 2, el calculo de su Ics estara dado por:

{Cr]

Sustituzion
= [(0 SEHOB) (IR (1S (1F)] * 100
= |0 1+0=0 740 2402 * 100
lcs=(0.7)" 100
les=T0

indice de Criterios Adjetivos

u
? Vea, N, F w100
hl

1=1 k=1p=1g=1

Icap=

Donde:

Vea N, .G es a valuacion del g-&s mao criteio ad etivo del Numeral p-&simo, del Inciso k-4sme de la
Fraccién -2sima.

u = numera de criterios sustantivos en el #-esimo Mumeral.

T = numere de valuaciones a nivel de fracoan aphcables al sujsto Cblhgado.

% = numero de valuaciones a nivel Incizo aphcables al Supeto Obligado.

T = nimers da valuscienes a vel MNumeral aplieables 3l Suete Okhigado.

e ssiablece gue = los "y crienos adetvos gue conforman la obligacion de tramgparencia les
corrzzponde (3 misma pondaerzcien deniro del ica

Dz mueva cusnta, los codigos para valorar el cumplmiznie de enterios son tres: 1 cuando s2 cumpla
totalment=, con U cuando se cumpla parcialmente  con cero cuzndo se ncumpla totalment=

tjemplc. Hara calcular el indice de Crtenios Adjetivos de I3 tracoion |, cel arliculo /U de |2 Lay (eneral, a
la que le comregsponden & criteros adjstvos (el & al 12) en donde, ze cumpla tetalmente con fos crtenes 1 8,
10 v 11, pareiziments cumpla con el citerio 6 & incumpls con los criterice 9 12 v 13, el caleulo da su loa
esiara dado per;

.I".I

Ita = |

’)-e 100

Sustitucion

loa = {00+ 10} (170 [ 0A0)+ (10 (1 /0 (000 3+ {0/35] = 1€0
lca = (0.0620+0.125+0 120+0+0 120+0 125+C+0) * 100
lca={0.5625) " 100

lea= 5625
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Cabe sefialar que las obligaciones de transparencia se encuentran estructuradas en alguna de las
siguientes formas: por articulo, por fraccion, por inciso o por numeral; no obstante, los fundamentos légicos
son los mismos en la formulacion matematica para el calculo de los indices de criterios sustantivos y adjetivos,
por lo que en la férmula Unicamente se habra de sustituir el nimero de criterios que corresponda; y en todos
los casos cada criterio, se valuard con 1 cuando se cumpla totalmente, con 0.5 cuando se cumpla
parcialmente y con 0 cuando se incumpla totalmente.

A continuacion se desarrolla la formulacién de los indices de cumplimiento de las obligaciones de
transparencia establecidas en los articulos 81 y 79 de la Ley General, tomando como base el calculo de sus
indices simples de Criterios Sustantivos y Adjetivos.

»  Articulo 81 (sin fracciones)

Para calcular los indices de un sujeto obligado al que le resulte aplicable el articulo 81, y cumplié con los
criterios sustantivos y adjetivos de la siguiente manera:

—  Criterios Sustantivos: cumplié totalmente con los criterios 1, 2, 3, 6, 10, 11, 15, 16, 17, 18, 19y 21,
cumplié parcialmente con los criterios 4, 5, 9, 12, 13y 20, e incumplié con los criterios 7, 8, 14

—  Criterios Adjetivos: cumplié totalmente con los criterios 1, 2, 3, 7 y 8, que cumpla parcialmente con
los criterios 4 y 5, y que incumpla con el criterio 6

El célculo de su indice de Criterios Sustantivos (ICS81), estara dado por:

Fl caleido e s indize da Gritarins Sustantivas (1G53 |, estara dado por

21
Vs,
1CS, =Z( _ )xmu
21

f=1
Dende:
IU5yy = Indice de Criterios Sustanfivos del articulo 31
VIS =valacion del Urtere Sustantive f-ssmo

*A los veinban crileros sustznlivos (del 1 al 21) gque conesoonden al arliculo 81 se les da el mismo peso o
ponderacion dentro del 105g; =

Sustitucion

ISy = [(UFZ1)+ (W21 + (127} 4 (0521} + (0521) + (U214 (0/21) + [0/21) + [0.5/21)
F (120 0 (290 (05529) v (05217 0 (0210 0 (127 1 (121 0 (1721)
+ (121 + {1217+ (052 1) + (VZ 1) 100

IWWhpy = 0.72*100

I 8gq = 73

Mor otra parte, el calculo de su Indice de Criteros Adjetives (ICAS7), estara dado oor:

5, vea
ICAg = Z( Z -) % 100

i=1

Donde:

I€Ag: = indica de Crtenios Adjebivos dal artizulo H1

VLA, = Valuacién del Criterio Acjetivo  ésimo

*A los ocho entenos adjebivos [del 1 al 8] que comesporden al artizula 1, 3= l=a cara el mismo peso o
ponderacian dentm el TCAq

Susttucion

ICAgy = [[UA) + (1R}  (1RY+ () EB) + (0 FiB) + (VA) + (1/R) + [ 1R 100

ICAR; = 0755100

I€Agy = 75
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»  Articulo 79 (con fracciones)

El articulo 79 se desglosa de la siguiente manera:

Fraccion I: 18 criterios sustantivos (1-18) y 8 criterios adjetivos (19-26)

Fraccion II: 8 criterios sustantivos (1-8) y 8 criterios adjetivos (9-16)

Fraccion lll: 7 criterios sustantivos (1-7) y 8 criterios adjetivos (8-15)

Fraccion 1V: 37 criterios sustantivos (1-37) y 8 criterios adjetivos (38-45)

Para calcular el los indices de un sujeto obligado al que le corresponda cumplir con el articulo 79, y
cumplié con los criterios sustantivos y adjetivos de la siguiente manera:

—  Criterios Sustantivos:

Fraccion |; cumple totalmente con los criterios 1, 2, 3, 6, 8, 11, 12, 13, 15, 16, 17 y 18,
parcialmente con los criterios 4, 5, 7 y 14, e incumple con los criterios 9 y 10

Fraccion Il; cumple totalmente con los criterios 1, 3, 5, 6 y 7, parcialmente con los criterios 2
y 4, e incumple con el criterio 8

Fraccion I1l; cumple totalmente con los criterios 1, 2, 3, 5, y 7, parcialmente con el criterio 4,
e incumple con el criterio 6

Fraccion 1V; cumple totalmente con los 37 criterios

—  Criterios Adjetivos:

Fraccién |; cumple totalmente con los criterios 19, 20, 21, 24 y 26, parcialmente con los
criterios 22 y 25, e incumple con el criterio 23

Fraccion Il; cumple totalmente con los criterios 9, 11, 13, 14 y 15, parcialmente con los
criterios 10 y 12, e incumple con el criterio 16

Fraccion Ill; cumple totalmente con los criterios 8, 9, 10, 12, y 14, parcialmente con los
criterios 11 y 15, e incumple con el criterio 13

Fraccion 1V; cumple totalmente con los 8 criterios

El célculo de su indice de Criterios Sustantivos (ICS7e), estara dado por:

El célculo de su Indice de Crilerius Sustanbves (1C30s), estara dado pur.

Donda:

3

Vsl i
ICSm = E (T‘J * 100

1=l

10854 = indice de Criefios Sustantivos del Artieuls 79

VesFj = Vvaluacién de fos Criteries Suztsntivos de I3 Fraccion j-6gima (de la fraccion ' ala 1)

A =u vez, la valuacion de los Critenos Sustantivos de la Fraccidn -2sima, estara dada por:

Uonde:

e
VispFj
vasi= ) [FEAEH
k=1 ¥ I

F = Numero de cnterios sustzntivos en la j-€sima fraccion.

VesFj =

= Valuacién de los Criterios Susizntivos de la Fraceién § ésima

Vs Fy = Valuacitn del Crtefio Sustantiva =2sima d= la Fracein -sma

Sustitucion:

Calculzamos primero las respactivas valuacicnes de criterios sustantwos de cada obligacian, esto es:

VesF1 = [(178) + [1413) + (1A8) £ (0 &AR) + (&R + (11A) + (0 5HA) + (1718) + (0A )

+ (DAY + (M 0) + (110) + (18] + (0310 + (1A0) + (11D + (110 + (1/10]]
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FesFl = 0.784

VesF2 = [(1/8) + (0.5/8) + [ 1/8) + (D.5/8) + (1/8) + (1/8) + ( 1/8) + (0/8)]

VesF2 = 075

VesF3 =[0mM+ (UM + (1T 4 (05T + (UT) + (0M)y + (170

Vesk3d = 0.786

VesF4 =[(1AT) + (HAT) + (HAT) + (UAT) + (137) + (1AT) + (L3T)+ (U3T) + (1AT) +
(W3 = (10N« (10N + (137N« (1237 + 127+ 137 « (107« (11T ) =
(U37) = (137 + (137 + (13T + (U3T) + (13T) + [1U37) + (1/3AT) + (13T -
(VALY = (V30 )+ (VA + (VAL + (VA0 + (1A + [0 + (130) + (134) =
(1437)]

VesF4 =

Posteriormente, se calcula del [ndice de Criterios Sustantivos, ssto es:

I€S-g = [(N TR4/4) + (N THM) + (0 TRRA) + (1/4)]* 100

€579 = 0.03"100

€S, = 83

Hor ofra parte, el calcuin de s indire de Crtenns Aretivos ([(CAMY), estara cado por

ICAG = i(vcapj) 100

J=1
Ionde:
10574 = indice de Criterios Adjztivos del Articulo 79
VealFj = Valuacion de los Criterios Adjetives de la Mmaccion j~&sima {de la Traccidn 1 ala 4)

A suvez la valuacion de los Crtenos Adjstivos da |a Fraccion j~ézima, estard dada por:

£
VC Ay F
Vocafr|j= E (—J)
. 5 .

k=1

Donde:

VeaFj = Waluacion de los Criterios Adjctives de la Fraccion | ésima.
Vealk Fj = Valuacidn del Criterio Adjetive o-ésimo de la Fraccion f-ésima.
Susttucion:

Calcularmes pnimero las respectivas valuaciones de cntenos adjetivos de cada ebligacion, esto es:
VeaF1 = [[1/8)+ (1/8) + (1/8) + (0.E/8) + (O/8) + (1/8) + (0.5/8) + (1/8)]
VeaFl =075

VeaF2 = [(1/8) + (0.5/8) + (13! + (0.5/8) + (1/8) + [1/8)+ (1/8) + (0/8)]
VeaF2 = 076

VeaF3 = [[1/8) + (1/8)+ (18) + (D.E/8) + (1/8) + (03) + (1/3) + (0.5/2]]
VeaF3 = 0.75

VeaF4 = [(1/0) + (1/0) + (1/0) + (1/0) + {(1/0) + [(1/0) + (1/0) + [ 1/0)]
VeaF4 =1
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Fostericrmente, se calcula del indice de Griterios Adjelivos, esto 25
ICA7q =[0.75/4) + (D754} + (0.754)+ 14100

ICA7 =08125%100

ICA7q = 8125

Ahora bien, con base en los indices de criterios de sustantivos y criterios adjetivos de cada obligacioén, se
obtendran el valor de los siguientes Indices de Cumplimiento®:

Construccion del indice Global de Cumplimiento en los Portales de Transparencia

Una vez establecidas las bases para calcular los indices de cumplimiento de las modalidades de
obligaciones establecidas en las leyes general y federal, se procede al célculo de las del Indice Global de
Cumplimiento en los Portales de Transparencia.

Como primer aspecto, se clasifican las obligaciones de transparencia en cuatro tipos, con la siguiente
ponderacion:

i Obligaciones comunes definidas por el articulo 70 de la Ley General: 60 por ciento

ii.  Obligaciones especificas establecidas por la Ley General (arts 71 a 79): 25 por ciento

iii. Obligaciones especificas establecidas por la Ley Federal (arts 68 a 73): 10 por ciento

iv. Obligaciones especificas de Ley General y Federal (arts 80 a 82 LGy 74 a 75 LF): 5 por ciento

La metodologia se hizo tomando en cuenta las reflexiones realizadas en el documento Mejores practicas
para la medicion de la transparencia en México del Dr. Avila Ramirez Angel (2015); disponible en la
siguiente direccion electrénica: http://inicio.ifai.org.mx/SitePages/Estudios.aspx. Por otra parte, los
ponderadores se construyeron tomando en cuenta las diferentes experiencias estatales. De manera especifica
se analizé el caso del érgano garante de la Ciudad de México, el cual en su momento, asigné el ponderador
prioritario al articulo de la Ley que contenia las obligaciones comunes a todos sus sujetos obligados (45 por
ciento) y distribuyé el resto a las especificas (los articulos 15 a 22 de la extinta Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Distrito Federal (LTAIPDF) tuvieron un peso de 20 por ciento y los indices de
obligaciones que corresponden a los articulos 25, 27, 28, 29 y 30 de la LTAIPDF, tuvieron un peso de 5 por
ciento cada uno). Al trasladar este referente al nuevo entramado de la transparencia en el ambito federal, se
definié la intencion de reconocer la importancia nodal de las obligaciones comunes definidas en el articulo 70
de la LGTAIP, balanceado a su vez, la importancia de las obligaciones especificas que definen la LGTAIP y la
LFTAIP.

Se observaran las siguientes reglas en las combinaciones de aplicabilidad:

a) En caso de que el SO sélo tenga obligaciones comunes del articulo 70 de la Ley General, se le
asignara el 100 por ciento de ponderacion a dicho articulo.

b) Cuando sélo tenga obligaciones especificas de la Ley General o Federal, se sumaran ambas
ponderaciones para representar 35 por ciento.

c) Para las personas fisicas y morales que reciban y/o ejerzan recursos publicos, el catdlogo de
informacién aprobado por el INAI representara el cien por ciento de su peso.

A continuacién se desagrega el célculo de cada tipo de obligaciones de transparencia:
1. indira de Compliimienia de Ohligacinnas Gomiunes del articulo 70 de 1a | ey General (10C7q)
f0Cn = (0.00 ® ICS570) + (040 x ICA=p)
Donde:
1005 = Indice d= Curmplimesrdo de Obhgacores Comunes del arliculo 70 de g Ley General
ICS, = irdice de Criterios Sustantivos dal artfculn 70 4213l ey =ereral
ICA7y = Indize ce Crtenos Agjetives ded arficulo 70 de la Ley General
2. Indice de Cumplimienio de Obligaciones Especificas de la Lev Ceneral (TI0E ;)

rE i
ICS;; Ica;
IE'E;a=[D-GﬂZ n‘;+{ﬂ-4ﬂz e
- -

6 Los indices de cumplimiento estaran desagregados por obligacion de transparencia que dependiendo del articulo podria estar desagregado
a nivel de articulo, fraccion, inciso, y en algunos casos en numeral.
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Donde:

[0E;; = indice de Cumplimiento de Osligaciones Especificas de la Ley Genesal
ics = indice de Criterios Sustantives dal i-amo Artizule

Ic4; = indice de tGrterns Adjetivas del r-ésima Artictin

-

3. Indice de Curmplimients de Obligaciores Cspecificas de la Ley Mederal (10EE)

m n
ICS; ICA;
I0E, ; = (0.60 Z O+ {{}.402—']
m m

i=1 =1
Donde:
TOE;r = ncice de Cumplimiznte de Obligaciones Especifices de la Ley Federal
1€S; — indice de Criterios Sustantives dal i-6s:mo Articulc

ICA; = indice de Criterios Adjetivos del i-esinc Articulo
4. Indice de Oblgaciones Ecpocfeas de o5 leyes General y Federal (I0E g 6r)

2 IES; ICA;
.FDELLEFELLEFz{[!.EEIZ—}J:—{EJIDZ —)
[ '

Donde:

IOE;;sr = indice de Chligacioncs Especificas de ks loyos General y Federal
iy = indice de Criterios Sustantivos dzl i-ésimo Articule

1CA; = Indice de Griteros Adjetvos del i-esime Artieuls JOE

Finalmente, el caculo de rdice Global de Cumphmiento en loz Fortales de [ransparencia se realizard con
bapse g hos resullados de los cualio muices simokes de curiplineenls anlznonmenle expuesios, de gouerdo
cor la siguiente formula:

IGcpr = (0.60 % 10C59) + (0.25 % 10E;5) + (0.10 x I0E;5) + (0.05 % 10E;cr)

Donde:
IG ¢pr = indice Global 42 Cumplimiznic en los Porlales d= Transparencia
10C- =irdice de Cumpiimients de Clligaciones Comunes del articulo 70 de la Ley Ceneral
IIE ¢ = Irdice de Ohligacinnes Especificas - Lay General
1OE, ; = indice de Obligaciones Cspecificas - Ley MNederal
TOFE;;cp = indice de Obligaciones Ecpacificas de las layes Gonarsl y Fodersl
A efecto de mayor claridad a continuacién se presenta un listado de los indices simples en relacion con los

articulos a los que corresponden, y el porcentaje equivalente para el célculo del indice Global de
Cumplimiento en los Portales de Transparencia:

Tipo sujeto obligado | Articulo(s) | Valor porcentual

Obligaciones comunes para todos los sujetos obligados del ambito federal (de acuerdo a su tabla de
aplicabilidad)

indice de Obligaciones Comunes (IOC70)

En general | 70 de la Ley General | 60%

Obligaciones especificas establecidas en la Ley General
indice de Obligaciones Especificas Ley General (IOELG)

Poder Ejecutivo 71 de la Ley General

Poder Legislativo 72 de la Ley General 25 %

Poder Judicial 73 de la Ley General
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Tipo sujeto obligado Articulo(s) Valor porcentual

Instituto Nacional Electoral 74, fraccion | de la Ley General

Comision Nacional de Derechos

74, fraccion Il de la Ley General
Humanos

Organismos Garantes del Derecho de
Acceso a la Informacion y la Proteccién | 74, fraccion Il de la Ley General
de Datos Personales

Instituciones de educacién  superior

publicas dotadas de autonomia 75 de la Ley General

Partidos politicos y agrupaciones politicas
nacionales y las personas morales
constituidas en asociaciéon civil creadas | 76 de la Ley General
por los ciudadanos que pretendan
postular su candidatura independiente

Fideicomisos y Fondos publicos 77 de la Ley General

Autoridades Administrativas y

Jurisdiccionales en Materia Laboral 78 de la Ley General

Sindicatos que reciban y ejerzan recursos

publicos 79 de la Ley General

Obligaciones especificas establecidas en la Ley Federal

indice de Obligaciones Especificas de la Ley Federal (IOELF)

Poder Ejecutivo 69 de la Ley Federal
Poder Legislativo 70 de la Ley Federal
Poder Judicial 71 de la Ley Federal 10 %
Organos Auténomos 72 de la Ley Federal
En Materia Energética 73 de la Ley Federal

Obligaciones especificas establecidas en la Ley General y Federal

indice de Obligaciones Especificas de las leyes General y Federal (IOELLGF)

Informacion adicional 80 de la Ley General
Personas fisicas y morales que reciban |81y 82 de la Ley General y 74 a 76 de la 5%
ylo ejerzan recursos publicos Ley Federal

*En los casos en que no aplique uno o méas de Indices de Cumplimiento que conforman el indice Global
de Cumplimiento en los Portales de Transparencia la ponderacién de éstos se redistribuira entre los indices
aplicables tomando en cuenta su ponderacion inicial de forma redondeada.

Como caso particular, para los sujetos obligados que de conformidad con su Tabla de Aplicabilidad no les
corresponda cumplir con obligaciones de transparencia especificas, el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia comunes establecidas en el articulo 70 de la Ley General correspondera al 100% de la
valoracion porcentual.

*Asimismo, las obligaciones de transparencia que no apliquen a determinados sujetos obligados no
formaran parte del universo de obligaciones consideradas para el calculo del Indice Global de Cumplimiento
en los Portales de Transparencia.

De manera que el valor del indice Global de Cumplimiento en los Portales de Transparencia,
corresponderd a la suma de los indices simples de cumplimiento de Obligaciones Comunes (60%),
Obligaciones Especificas de la Ley General (25%), Obligaciones Especificas de la Ley Federal (10%), y de
Obligaciones Especificas de las leyes General y Federal (5%).



Lunes 20 de febrero de 2017

DIARIO OFICIAL

(Primera Seccion)

VI. SINCRONIZACION

VERIFICACION CENSAL O MUESTRAL

Paso Unidad responsable Actividad Observaciones
Notifica a las DGEN y DGE el programa anual de
1 SAl Verificacion y vigilancia aprobado por el Pleno del
Instituto
Notifica a las DGEN, por medio de la herramienta
informética que para tal efecto se genere, el inicio
del periodo de procedimientos de verificacién y
2 DGE vigilancia de obligaciones de transparencia en los
portales de Internet de los sujetos obligados y en la
Plataforma Nacional
Designa a un Coordinador de sus actividades de
3 DGEN g .
verificacion y vigilancia
Designa a los evaluadores responsable de llevar a
4 DGEN/ Coordinador | cabo la verificacion virtual en portales de Internet y
en la Plataforma Nacional
Corrobora que la informacién del ejercicio de
verificacion esté debidamente integrada v, Losf. r.e’sultad(.)s de ’Ia
conforme a la Metodologia que para tal efecto se ver|f|f:aC|on vitual - seran
5 DGEN / Evaluador desarrolla en el presente Manual, valora si con5|gnad0§ en IO.S form,at.os
cumplen o no con la totalidad de los elementos de ylo herramienta informatica
forma, términos, plazos y formatos establecidos en que para tal efecto se
los Lineamientos de Publicacién en Portales generen
En caso de validar los resultados de la verificacion | g ge detectan errores o
6 DGEN/ Coordinador | Virtual, los remite a la SAI inconsistencias, se concilia
con el evaluador
En caso de requerir alguna
valida los resultados generados de la verificacion | COTeccion en los resultados
7 SAIDGE virtual hecha por las DGEN. de la verificacion, se remite al
Coordinador, a efecto de que
Para esta actividad se solicita apoyo de la DGE corrobore la informacién y
resultados
Elabora, y remite para su validacion a la SAl, las
propuestas de dictamen de cumplimiento de
obligaciones de transparencia que correspondan a
cada sujeto obligado, en los casos en que se
determine cumplen con la totalidad los elementos
de forma, términos, plazos y formatos establecidos
en los Lineamientos de Publicacion en Portales Los dictamenes de no
En caso de que no se cumpla con los elementos | cumplimiento  incluiran  los
de forma, términos, plazos y formatos establecidos | términos en los que deberan
8 DGEN en los Lineamientos de Publicacién en Portales, | S€f atendidas y subsanadas
elabora, y remite para su validacién a la SAl, las | @S inconsistencias
propuestas de dictamen de no cumplimiento de | detectadas, en un plazo no
obligaciones de transparencia, los requerimientos, | Mayor a veinte dias
recomendaciones u observaciones derivadas de la
verificacién, en los casos en que se determine que
los sujetos obligados NO cumplen con la totalidad
los elementos de forma, términos, plazos y
formatos establecidos en los Lineamientos de
Publicacién en Portales
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Recibe y valida los proyectos de dictamen de
cumplimiento de obligaciones de transparencia

generados por las DGEN.

Integra informacion para presentar al pleno:
Informe de resultados; proyectos de dictdmenes de
cumplimiento; y proyectos de dictamenes con
requerimientos o] recomendaciones por
incumplimientos a  las obligaciones  de

transparencia

SAl recibe apoyo de la DGE
para integrar informacion y
expedientes que remiten las
DGEN. En caso de requerir
aclaraciones, las DGEN
competentes las atenderan a

la brevedad

Recibe informe de resultados y en su caso,
aprueba proyectos de dictamenes tanto de
cumplimiento como los de omisiones parciales o

totales

Notifica a los sujetos obligados el dictamen de

cumplimiento de obligaciones de transparencia.

Para los sujetos obligados que atendieron
requerimientos, concluye el procedimiento de
verificacion de obligaciones de transparencia
en portales de Internet y la Plataforma Nacional

Para los sujetos obligados con incumplimientos, se
verifica la atencion a los dictdmenes transcurridos
los plazos establecidos, con base en el informe
que para tal efecto remitan los sujetos obligados, y

determinar si fueron atendidos en su totalidad

De considerarlo necesario,
solicita informes
complementarios que

permitan contar con todos los
elementos para llevar a cabo

la verificacion

Genera, y remite para su validacion a la SAl, los
proyectos de acuerdo de cumplimiento, cuando
determine que los sujetos obligados hayan
atendido la totalidad de los requerimientos,
recomendaciones u observaciones del dictamen de

no cumplimiento

En caso de que no se cumpla con la totalidad de
los requerimientos, recomendaciones u
observaciones del dictamen, continGa en el paso

18

Recibe y valida los resultados y proyectos de
acuerdo de cumplimiento que le sean presentados
por las DGEN; a efecto de someterlos a
consideracion y aprobacion del Pleno

9 SAIl /IDGE
10 Pleno
11 DGEN
12 DGEN
13 DGEN
14 SAl
15 Pleno

Discute y aprueba, en su caso, los proyectos de
acuerdo de cumplimiento que le sean presentados
por la SAI
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Notifica a los sujetos obligados el acuerdo de
cumplimiento correspondiente, previa aprobacién
del Pleno

16 DGEN
Concluye el procedimiento de verificacion de
obligaciones de transparencia en portales de
Internet y la Plataforma Nacional
Cuando se determine que los sujetos obligados NO
cumplen total o parcialmente con los L o
. . . La notificacion se realizara
requerimientos, recomendaciones u observaciones .
. — P por conducto de la Unidad de
17 DGEN del dictamen, notificar4 al superior jerarquico del ] )
. o L Transparencia del sujeto
servidor publico responsable de dar cumplimiento )
) ) obligado que corresponda
al dictamen para que se atienda adecuadamente
en un plazo no mayor a cinco dias
Transcurrido el plazo de cinco dias, si se determina
que el incumplimiento total o parcial de la
resolucién subsiste, integraran el informe vy
expediente en materia de incumplimientos y 10S | pGEN remite a la SAl
18 DGEN remitiran a la Secretaria. documentos un dia habil
Aquellos sujetos obligados que atiendan los | Siguiente al termino del plazo
requerimientos, recomendaciones u
observaciones, se consignaran en el informe de
resultados que se presentara al Pleno
Recibe informes y expedientes en materia de | Son las DGEN las
incumplimientos a las resoluciones y los remite | encargadas de generar y
inmediatamente a la Secretaria Técnica del Pleno | proporcionar la informacion
que para tal efecto se
19 SAl requiera.
SAl remite a la Secretaria

Técnica del Pleno al dia habil
siguiente de que recibe los
documentos.

Secretaria Técnica del

Informa a los integrantes del Pleno y genera la

Direccion General de
Cumplimientos y
Responsabilidades generara
proyecto de Acuerdo en

20 propuesta de medidas de apremio o sanciones , )
Pleno donde propondrd medidas de
para el Pleno .
apremio o] las
determinaciones que resulten
procedentes.
Discute y aprueba, en su caso, los acuerdos de
incumplimiento e impone las medidas de apremio o
21 Pleno sanciones que consideren procedentes, de

conformidad con lo que establece la Ley General y
la Ley Federal

Direccion General de
22 Cumplimientos y
Responsabilidades

Notificard y dara seguimiento al cumplimiento e
incumplimiento de las medidas de apremio o
sanciones impuestas por el Pleno del Instituto, y le
informard al respecto asi como a la SAI

VERIFICACION A PETICION DE PARTE (Denuncia ciudadana)
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Paso

Unidad responsable

Actividad

Observaciones

SAl

Recibe y remite la denuncia ante la Direccion
General de Enlace que corresponda para efectos
de determinar sobre su admisién y, en su caso,
substanciacion

A més tardar al dia habil
siguiente al de su recepcion

DGEN

Recibe la denuncia y designa al responsable para
corroborar que cumpla con los requisitos del
articulo 91 de la Ley General

En caso de cumplir con los requisitos establecidos
se determinara su admision de conformidad con los
de acuerdo con los articulos 86, 87, 88 y 89 de la
Ley Federal. En caso de que no se atienda la
prevencion, o bien, que no configure las causales
de denuncia ciudadana, se procedera a su
desechamiento.

Se resolverd sobre la
admisién de la denuncia
dentro de los dos dias habiles
siguientes al que le fue
turnada por la SAI

En los casos en que sea
necesario prevenir al
particular, ésta debera de
notificarse dentro del plazo
de dos dias contados a partir
del dia habil siguiente al que
le fue turnada por la SAI

DGEN

Una vez admitida la denuncia responsable integra
el expediente

DGEN

Notifica la admisién de la denuncia al sujeto
obligado y al denunciante dentro de los tres dias
siguientes a su admision

Asimismo, solicita el informe que justifique los
hechos o motivos de la denuncia

El informe  debe  ser
presentado por el sujeto
obligado, dentro de los tres
dias siguientes a la
notificacion de admision

DGEN

Una vez que el sujeto obligado remita dicho
informe, realiza las diligencias y verificaciones
virtuales a los portales de Internet del sujetos
obligados y en la Plataforma Nacional

Diligencias y verificaciones
virtuales dentro de los siete
dias habiles siguientes

DGEN

Corrobora que la informacion publicada y
actualizada en los portales de Internet y en la
Plataforma Nacional, cuente con los elementos de
forma, términos, plazos y formatos establecidos en
los Lineamientos de Publicacion en Portales

En caso de ser necesario,
solicitara informes
complementarios para
allegarse de  elementos
suficientes para resolver la
denuncia

Dichos informes deberan ser
entregados por el sujeto
obligado en el término de tres
dias  siguientes a la
notificacion correspondiente

DGEN

Elaboran anteproyecto de resolucion de la
denuncia dentro de los siete dias siguientes al
término del plazo en que el sujeto obligado deba
presentar su informe o informes complementarios

Lo anterior, conforme a la Metodologia que para tal
efecto se desarrolla en el presente Manual, y
determinara si cumplen o no con la totalidad los
elementos de forma, términos, plazos y formatos
establecidos en los Lineamientos de Publicacion en
Portales

La resolucién de la denuncia
se realizara por medio de los
proyectos de dictamenes de
cumplimiento de obligaciones
de transparencia que fundada
y motivadamente emitan las
Direcciones Generales de
Enlace con sujetos obligados

DGEN

Remite proyecto de resolucién a la SAI dentro de
los siete dias posteriores en que el sujeto obligado
deba de presentar su informe o informes
complementarios

En su caso, se estableceran
las medidas necesarias para
subsanar las deficiencias
detectadas en el
cumplimiento de obligaciones
de transparencia

SAl

Recibe y valida los proyectos de resolucion
(dictamen de cumplimiento de obligaciones de
transparencia) generados por las Direcciones
Generales de Enlace, remitiéndolos a la Secretaria
Técnica del Pleno dentro de los tres dias héabiles
siguientes, a fin de someterlo por este conducto a
la consideracion del Pleno para que resuelva lo
conducente

10

Pleno

Discute y aprueba, en su caso, los dictamenes de
cumplimiento y resuelve lo conducente dentro de
los siguientes diez dias habiles

11

SAl

A través de las DGEN, naotifica al particular y al

Dentro de los siguientes tres
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sujeto obligado la resolucién de la denuncia

dias a partir de su emisién

12 Sujeto Obligado

Cumple resolucion del Pleno

Realiza los requerimientos
del dictamen en un plazo de
quince dias héabiles a partir
de que le es notificada

13 DGEN

Realiza la verificacion que corresponda para
validar el cumplimiento total de la resolucion
transcurridos para el cumplimiento de la resolucion
y una vez que se reciban los informes de
cumplimiento correspondientes; y determinara su
cumplimiento

14 DGEN

Genera, y remite para su validacién a la SAl, los
proyectos de acuerdo de cumplimiento, cuando
determine que los sujetos obligados hayan
atendido en su totalidad la resolucién; la remite a la
SAl para su validacién

En caso de que no se cumpla con la totalidad de
los requerimientos, recomendaciones u
observaciones del dictamen, continla en el paso
19

15 SAl

Recibe y valida los proyectos de acuerdo de
cumplimiento que le sean presentados por las
DGEN y lo remite a la Secretaria Técnica de Pleno
del Instituto

Secretaria Técnica del

16 Pleno

Presenta proyecto de cumplimiento

17 Pleno

Discute y aprueba, en su caso, los acuerdos de
cumplimiento y resuelve lo conducente, en su caso,
se ordena el cierre del expediente

18 DGEN

Notifica al particular y al sujeto obligado el acuerdo
de cumplimiento correspondiente

Concluye el procedimiento de verificacion de
obligaciones de transparencia en portales de
Internet y la Plataforma Nacional a peticiéon de
parte

19 DGEN

Cuando se determine que los sujetos obligados NO
cumplen total o parcialmente con la resolucién de
la denuncia, notificard al superior jerarquico del
servidor publico responsable de dar cumplimiento
al dictamen para que se atienda adecuadamente
en un plazo no mayor a cinco dias

La notificacion se realizara
por conducto de la Unidad de
Transparencia del sujeto
obligado que corresponda al
dia habil siguiente en que
haya fenecido el término

20 DGEN

Si transcurrido el plazo de cinco dias, se determina
que el incumplimiento total o parcial de la
resolucion subsiste, integraran el informe vy
expediente en materia de incumplimientos y los
remitiran a la Secretaria;

Esta accion se realizara el
dia habil siguiente de que
haya fenecido el término

21 SAl

La Secretaria recibe el informe y expediente en
materia de incumplimientos a las resoluciones, y
los remite a la Secretaria Técnica del Pleno

Le remision de una
Secretaria a otra se hara al
dia habil siguiente de su
recepcion

Secretaria Técnica /
Direccion General de
Cumplimientos y
Responsabilidades

22

Informa a los integrantes del Pleno y genera la
propuesta de medidas de apremio o sanciones
para el Pleno

23 Pleno

Discute y aprueba, en su caso, los acuerdos de
incumplimiento e impone las medidas de apremio o
sanciones que consideren procedentes, de
conformidad con lo que establece la Ley General y
la Ley Federal

Direccién General de
24 Cumplimientos y
Responsabilidades

Notificard y dard seguimiento al cumplimiento e
incumplimiento de las medidas de apremio o
sanciones impuestas por el Pleno del Instituto, e
informara trimestralmente al respecto

También informara a la SAl,
en ambos casos lo hara cada
tres meses
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VIIl. EMISOR(ES), FECHA Y FIRMA

Identificacion de firma(s) de validacion del Manual de Procedimientos para la Evaluacion del
Cumplimiento de Obligaciones de Transparencia

Nombre y puesto Firma o rubrica

Ximena Puente de la Mora Comisionada
Presidenta

Francisco Javier Acufa Llamas Comisionado

Areli Cano Guadiana Comisionada

Oscar Mauricio Guerra Ford Comisionado

Maria Patricia Kurczyn Villalobos Comisionada

Rosendoevgueni Monterrey Chepov
Comisionado

Joel Salas Suarez Comisionado

FICHA TECNICA DEL INDICE GLOBAL DE CUMPLIMIENTO EN PORTALES DE TRANSPARENCIA

Indicador INDICE GLOBAL DE CUMPLIMIENTO EN PORTALES DE TRANSPARENCIA (IGcPT) |

. .. . .. Tipo de
Unidad Administrativa responsable del indicador informacion
Secretaria de Acceso a la Informacion (SAl) Publica

Objetivo del Indicador

Asegurar los atributos basicos de contenido, confiabilidad, actualizacion y formato de la informacién a que
se refiere los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 68
a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Descripcion del Indicador

Mide el cumplimiento de los elementos de contenido, confiabilidad, actualizacion y formato en la
informacién publicada por los sujetos obligados en sus portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, de acuerdo con los Lineamientos Técnicos Generales y los Lineamientos Técnicos
Federales.

Formuia

Teppr = V60 X IOy | WESHITUE,; + UWIVXTUE,y | UUSXTUE, i)

fﬂf-lr[. = 0.60 x IC.S';.!{, + 040 x TCA L

n

rICS; +ICA;
I0E;- = 0.60 —0.40
Lt I ]

=1 1=1

Wi m
Ics, ica,
[0E s = 0.60 [Z —tt 4:.4[]; -

! I

ICcs; ICA;

1OE 1cr = L'F.bUZ " u.4uz I !
=1

i=1
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Variables de la férmula del Indicador
1@crT — indice Global de Cumplimisnto &1 Portales de Transparsncia

10C€+y Indice de Cumplimiento de Obligaciones Comunes del articulc 70 de Iz Ley General

I0E, indice de Obligaciones Especincas - Lay General

IOE, indice de Oblgaciones Especincas - Lay Federal

T0E,;;r |indice de Oblicaclones Especificas de las leyes Serera ¥ Federal

VARIABLES DE LA FORMULA
indice de Cumplimianto de Obligaciones Comunes cel articuia 70 de la Ley General

100, = (6D % 4105, ) + (040 % 104, )

Yariables de (g formuia

ICS,, |Innica de Criterns sstantivos o2l arficulo 70 de 1a | ey General

ICAy imdic= de Cril=rios Addjelivos ol aniicul 70 oe 54 ey Genersl

indice de Obligaciones Especificas - Ley General

£
e IcA
10E; e = 060 ET[ + D40 ZT‘

|=1 r=1

Variahles de (a termula

IS, |indice de Criterios sustantivos del i-&smo Articulo. (Ley Genzral)

Ica; indice de Criterios Adjetivos del i-€simo Aticulo. iLey General)

Indice d= Obligaciones Especificas - Ley Federal

i3 n

— in's — A
}ﬂELF—U.ﬁﬂZ "+a.x,az i
=1 =1

Variables de |a formuia

ICS, indice de Criterios sustantives del i-ésmo Articulo. (Ley Goncral)

wa; Indice de Criterios Adjetivos del 1 ésimo Aticulo. [Ley General)

indice da Obligacionss Especificas da las lsyes Gansral v Federal

LA,

I
Ics
1B, . = D.€0 ZT‘ +040 ) ——

Yariables de |a fermula

ICS, indice de Critorios sustantives del i-Gsimo Articulo.

IC4;, |indice de Criterios Adjstives del 7 ésima Articulo.
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Para el calculo del Indice de Criterios sustantives (ICS)

Farmula General:

ICS S 5‘ Z z T Vcsqf'l‘ I T o= 100

| = ] k=] p=
Donde:
Ves, N, i.F; es |a valuacicn del g-&simo criterio sustantve del Mumeral p-esimo, del Inciso k-&simo de
13 Fraceind j-esima.
U — pumero de orterfos susiEntivos en el p-sima Numeral,
nimcre de valuaciones a nival de fraccion aplicables al Sujclo Obiigado
£ = ndmero ce valuaciones a nivel Inciso aplicables al Sujeto Obligado
= niimero e VAlACinn=s 2 nivel Numeral aplicables 21 Sujetin Onligado

La evaluacidn del ndice de Crterios susiEntivos dependera d= hasta qué nivel s2 encuentren
desagregdadas ks obligaciones de banspaiencid, oo ooodl se cenliicard en 20 dooumne2nlec de s
Lineamienlos Tewicos Generles para la publicaciin, bomotogacon v eslandanizacion de @ oforracion
¢ Ias ohlgaciones esiatlecidas en el Then Quinto Y &n 13 Tacsian IV el aticio 31 e 3 | &y Genaral i
Transparencia ¥ Accesn a 1A irfnmmackin Ahlica, que deben de dilundlr 108 siketns ohligaidns en s
portales de Imemal y en la Piatatonma Macional d2 | ransparenca

El calcule en parliculs, depsndiendo de la desaeregacion de las obligaciones se desanollaEg de a

SIQUILIE 1Enerd.

1. Para obligaciones desagregadas a nivel de articulo, la férmula s& desarrclla de la siguisnte
mansra:

r

r

Vs
I{?.Si—Z( ) x 100

e

Donde:  »= Mumero de criterios susiantivos en el —&simo arficulo,
Vrs = \aluacion del jesimo criterio sustantve.

Esta formula establece guc & los 7" criterios suslantivos dol ariculo i-Gsimo, sc s dard ol mismo peso o
pondoracion.

Cada criterio, se vauara con 1 cuando se cumpla totaimenie, con 0.5 cuande se cumpla parcialmente y
con 0 cuando 2 incumpla totalmente.

2. Para obligaciones desagregadas a nivel de fraceion, la formula se desarrolia de la siguiente

manera:
-
Vl. SF_;.
vi= 2, () %o
=1
Donde. 7 = Niner de obligacionss g nivel de accion aplicebles al Sujelo Obligadu.

VesF] = Valuacion de fus Crilenios suslanlivos de la j-esing Fraccion.
& =1 ver, A valiacdn de los Criterlos sustantivns oe la fésims Fraccon, estard dada por

5

vess; = 3 (F20)

Dande: 5 = Nimera de criterios sustantivos en la j-8sma fraccior.

Yesel; — Valuacion del k-€simo criterio sustantivo.
Esla e eskablece gque g los s™ ailenios suslanlivos ce 1 Taccin j-esima, se les dara el misine peso
L ponderduion.
Cada critertn, Se vaLard con 1 cuando se cumpla fefalmente, oon 05 coandn se cumpla parciimente y
crn 0 c1ANTIN S8 Incumpla tofalmenie
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3. Para cbligaciones desagrzgadas a nivel de inciso, la formula ze dezarrolla de la siguients
manera:

"
Yesly
res; -y (—Z)x 100
& T o
Donde: »— numero ce valuaciores a nivel de fraceion aplicables 3 Suaeto Obligado.

VesF| - Valuacion de los Criterios sustantivos de la j-€sima Fraccion.

A s ves la valuzEeion oe s Crilerios sustantivos e B Fraccin jesims, estaa dada o
5
VeosipF ™
VesF, = T ( J
& 4
=
Donde: £ =numearo da cbligaciores a nivel Inciso aplicables al Suets Obligado.

VCosIpF: = valuacion de los Criterios sustantives del A-fsimo Inciso.
A sy vez, la valuacion de los Criterios sustanfivos del k-€simo inciso, 25:ara daco por;

£
Wirn, I F;
VesI F; = Z( F'[ fff;)

p=L
Donde: i —namero de criteries sustantivos en el 2-&simo Inciso.
Ve, ! F, = Valuacon del p-¢simo critorio sustantivo.
Esta iormula establece que a los ¥ cmenos sustantvos del Fesime Inciso se les cara el mismo peso o
pordoracicn.
Cada crilenio, s& valudaig con | cuando se campla lahmenlz con 0.5 cuando s2 campla pancigim=nle v
con U cuando se roumpla otaiments

4, Para chligaciones dasagregadas a nivel de numeral, la férmula 52 desarrolla de la siguients
manera;

- VesF;
s — % ( J),.luu
AN

Donde: = nimcro ¢c valuacioncs a nivel de fraccion aplicables & Sucto Obligado.
VesF i = Valuecion de lus ailenivs saslanlivos de ld Fesima Fraccion.
A 20 VEZ, 13 valuacion de 105 CNienos SUSIZNIVoS de 13 Fracclon j-esima, eslard dada por:

k] A u
VeosdgF
VesFy = (# }
Q
=1 2
Dondc: s =ndmere de valuaciones a nivel Indsc aplicablzs al Sujeio Obligado.

VEesIpE, = vauadion de lus Crilivs suslantives del k-Ssto Incis,
A s VeZ, 1a valuacion de Ios Criterios sustantivos del k-8simo Incisn, 2572ra daco por:

N VesNpI F
VesteE; = Z C—rp RS )
p=i

s

Dronde: t =nimero d= valuaciones 2 nivel Numeral aplicables al Sujeto Chligado.

YesN LI F [ =Valuacidn do los Criterios sustantivos del p-&simo Numcral.
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A s we lH waluaciin de los Crilerios seeslan ivos el p—I:'_Hirl'lI maEneHl edand Bk

VesNpl Iy — |
ql_l

|""1."f'1. pr;l’c )

Dionde: 1 = nlimero de cMerios sustantives en el p-4simo Numeral.
Vs, N ol Fy — Vauaciindel g-ésimo criterio sustantivo,

Esiz formule sstablece que a los * u” orferios susizntivos del g-2simo Numeral se les dard 2l mismo peso
0 ponderacion.

Caardis cnilerion, se vathsra o | ocoando se ool ohmenle, oon 05 oeredn seoommpla pacidmente y
con 0 cuando se incumpla totaimente.

Para el calculo del Indice de Criterios Adjetivos (ICA)

Famula General:
T t

: Vragh, i F; % 100
ﬂtu.f‘_nzzz %

i—1h—Llp-1g-1

ird, =

Diondc:

Vea, N I, F; g5 |3 valuacion del q ésimo criterio adetive del Mumeral p simo, del Incso k ésimo de
I Franeicn -

1 = numerc de citenos sustantivos en el p-Esimo Mumeral.

r = numerc de valuaciones 2 nivel de m2ccion aplicables al Sujeto Oligadc.

5 —numeno de valuaciones 3 nivel Inceo aplicables al Sujsto Oblgado.

£ = ndmero de valuacioncs a nivel Numcral aolicables al Sujzte ObEgado

Al igual que cn o indice dz Criterios Sustantvos, la evaluacion del indice de Criterics Adjclives dependera
de Fasta qus nivel se encuentren desagregadas las obligacicnes de transparencia, o cual se idenificara
en o documento de los Linesmilentos Técnicce Gererales para 13 publicacltn, homoiogacian v
estandarzacion de 1a informacion de las obligaciones establecidas en el Titule Quinto y er la fraccian [V
del arficulo 31 dc la Ley Ceneral de Transparcrcia ¥ Accoso a la Informacion Mublica, gue dceben de
difundir hos sujetos obligados en los portaes de Intemel ¥ €n 'a Flataforma Nacienal de Transparencia

El cAicuin en particular, dzpendiendo ds |3 desagregacion ce 1as ooligaclones se desamoliaran Je ia
siguicntc maners.

1. Para obligaciones desagregadas a nivel de articulo, la formula se desarrclla de la siguiente

mansera:

) Vea,
H.AE-:Z( )xl]n
- i &

(=1

Donde: r— NOmeno ce criterios adjedvos en € ~-Ssimo articulo.

Vea, = Valuacicr dzl 2simo criterio adjelivo
Esia fomula estabiece que a los 7" criteros adjetivas del articulo ~2simo, se les dara el mismo peso
0 ponderacion.
Cada crifcrio, 3o valuarad con 1 cuando sc cumnpla totalmenic, con 0.5 cuando 3o cumpla parciadmentc v
con 0 cuando s incumpla totalmente.
2. Para obligaciones desagregadas a nivel dz fraceion, [a formula ce desarrolla de la siguiente

mane&ra:
.
. s yPoely
.-*::1]_;( - )xioa

Donde: r— Nimeno de obligacicnes a nivel de fraccion aplicables al Sujeto Obligado.

Veal - valyacian de los criterics adietivos de la ~6sima Fraccion,
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A su vez, la valuacion de los cmierios adjetivos de |2 -2sima Fraccion, estars dada por

¥

— Ve F;
pear; -y (2285
=

Dondz £ = Mimero de criterios adjetivos 2n la f-ésima fraccion.
Yoael; — Valuadon del k-esima criterio adjetivo

Esta férmula establece que 2 (os “s” criferios adjetivos de 13 fraccion ésima, se les dara el mismo peso o
ponderacion.

Cada crterio, se valuara con 1 cuando se cumpla totalments, con 0.5 cuando se cumpla parcialmente v
con D cugndo se incumpla loklmente.

3. Para obligaciones desagregadas a nivel dz inciso, la férmula se desarrclla de la siguiente
manera:

- Viea Py
IcA, =Z| ") %100
i~ % !

Dronds: r —nimerc de valuacionss a nvel de fraccion aplcables al Sujeto Obligado
VeaF; — yaluacion de os criterios adjetivos de la | ésima Fraccian,
A S veT 13 valuarlin de lns mimerns adienivos de A Fracelon ~esima, estara dada por

5
Voady Fy
VeuF, = Z (%)
=1 d

noni= £ = nimam de ohligacinnas 2 nivel Inclsn aplicables al Sujet cnligado
Ve Fy = vanacian 42 105 criterios adjefives del -&simo Inclso
Acsuves, la valuacion de los cienios adilivos del k-esimo inciso, eslang dedu por
Voo Jpd N
Vel F; = '# |
3 /
p=1
Lonide: L =rumenn de ent2nos 2djetives en el 2zimao inciso.
Vea ! I'; - Valacion de p-esimo cifero adjetivo.
Esla fommula establece que a los “t° chiterios adjetivos det &-&simo Inciso se les dara el mismo peso o
ponderacian

Cada critcrio, s valuard con 1 cuando sc cumpla txialments. con 0.5 cuando sc cumpla parcialmente v
con O cuando a2 incumpla otalmente.

4, Para obligacicnes desagregadas 3 mivel de numaral, la férmula se desarrolla de la siguiente

manera:
T
Ve
iICA = z () > 100
= 4 ] |
Drondz: r —nimero de valuacionss a nivel de fraccion aplcables al Sujeto Obligado

Yeal; = \aluacion de os crilernios adjelivos de la ~esima Fraceion.

A st ves ld vehiacion de los ailenos adplives de 3 Fraceiin Sesine, eslag dada pon

5
VealgF

VeaF, = E (%)
=1 !

ronne 5 = pdimera de vallacknnas a nivel Inclzn aplicanles al Suetn Ohligado
Viead ¢ Fr — Valuacian de los crileros adietivos del i-&simo Inciso,
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A su ver, I valuacian de los criteros adjefivos del k-2simo noso, estan dado por

" ’ f’Vﬂ'ﬂ.Np.lrﬁf-_.-“'l
Vealgt, = z l\f}’l

II =
Lionde: T - rimero de valuaciones 2 nivel Numeral aplicables al Sujetc Obligado.
veaN I Fy =Valuacion de Ios criterios adjetivos del p-esimo Numeral.
& su ver, la valuacion de los criteros adjefivas del p-&simo numeral, estara dado por

il

PV gl F

vealplyes =Y Cq—!“}
i

4
Lcnage: 1 — NUMSrc de artercs adjeivos en el p esimo Numeral.
VeugN I F; = valuacén del g-csimo cricrio adjctivo.

Csta formula establece que a los “u" criterios adjetivos del p-ésimo Numeral se les dara el mismo peso o
pondoracion.

Cadd crilsin, se veluarEa con 1 cuando se cumpla Dlalmenle, con 005 coando se cumpia pacialinenle y
con 0 cuando se incumpla totalmente

Periodicidad

Me amerdn £l Programa Anisal de Vernfoarion y Vigilancia que apnieke el Pleno del Institoto

Mecanismo de validaciéon

Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia

Responsables

Responsable del Lic. Carlos Porfirio Mendiola Jaramillo, Director General de Evaluacion
indicador: Tel. 5004 2441, carlos.mendiola@inai.org.mx

Mtro. Arquimedes Martinez Lopez, Director de Obligaciones de Transparencia

Tel. 5004 2403, arquimedes.martinez@inai.org.mx

Mtra. Graciela Sandoval Vargas, Directora General de Enlace con Autoridades
Laborales, Sindicatos, Universidades, Personas Fisicas y Morales

Tel. 50042425, graciela.sandoval@inai.org.mx

Mtro. Armando Alfonzo Jiménez, Director General de Enlace con Partidos Politicos,
Organismos Electorales y Descentralizados

Tel. 50042479, armando.alfonzo@inai.org.mx

Responsable(s) de Mtro. Fernando Butler Silva, Director General de Enlace con Organismos Publicos
consultas: Auténomos, Empresas Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos vy
Fideicomisos

Tel. 50042490, fernando.butler@inai.org.mx

Mtro. Gregorio Delfino Castillo Porras, Director General de Enlace con Sujetos
Obligados de la Administraciéon Publica Centralizada y Tribunales Administrativos

Tel. 50042492, gregorio.castillo@inai.org.mx

Mtro. Bernardo Agustin Millan Gomez Baranda, Director General con Sujetos
Obligados de los Poderes Legislativo y Judicial

Tel. 50042429, agustin.millan@inai.org.mx

Periodo de

. 10 dias habiles posteriores a la notificacion de resultados.
consultas:
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Parametros de Evaluacion del Indicador

SATISFACTORIO SOBRESALIENTE
0.00 a media aritmética menos una | De la media aritmética menos una media aritmética mas una
desviacion estandar desviacion estandar hasta la desviacioén estandar a 100.00

media aritmética mas una
desviacion estandar

Sistemas de informacion

Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT)

Fuente de datos

Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT)

Cobertura del indicador para la Prueba Piloto

De acuerdo al padrén de Sujetos Obligados Vigente

Actividades y responsables para el calculo del indicador

No. De Actividades Responsable Producto Tiempo (dias
Actividad habiles para la
actividad)
1 Se realiza la asignacion de SAl Base de datos 5
las evaluaciones a las de Asignacion
diferentes Direcciones
Generales de Enlace.
2 Cada una de las Direcciones Direcciones Base de datos de
Generales de Enlace ejecuta  Generales de resultados
la evaluacion. Enlace
3 Se notifican resultados a la SAI Listado de 5
Secretaria de Acceso a la DGE resultados de los
Informacion que con el Sujetos Obligados

apoyo de la _Direccion GD"eCC'IonedS
General de  Evaluacion erllzerla es de
validaran los resultados niace

4 La Secretaria de Acceso a la SAl Reporte 7
Informacion realizard, en su
caso las observaciones a las
evaluaciones.

5 Elaboracion de reporte por Direcciones Reporte 10
dependencia, en el que se  Generales de
refleja el resultado del Enlace
indicador.
6 Notificacion a Los Sujetos Direcciones Acuse HCOM, u 5
Obligados Generales de otro acuse.
Enlace

Diagrama de flujo para el calculo del indicador

Simbels Represanta Simbealo Represanta
Terminal indica el inicio o Documento: indica L
término del fiujo de documentc gqus entra, se utiliza
activdades e o 32 genera en el proced miento

Z 5% i icen: indi + 4
‘ ‘ Operacion: indica la - ) ggclg :2 girdl?u gnszin_i ::E g
Tl s 3.id L 1
realizacion de una acividad & e aflewialises
Conector de pacina: indica (”"‘ Conector: indiczg la  conexion
la conexion del flujp enire | entre achividades, puedes
—— peginas \_ incluirsc cf rdmero de actividad
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Criterios parz la Asignacion e Integracion Resultados

Asignacion de ND
Asignacion de ND

Se asignaes ND cuanido ro hdva infonmacion disponioe en las vaniables delndas en & Indicado

Integracién del Indicador

Ejemplo de Integracion

IGepr = 0.60 x B9.2Z + 0.25 < 87.0 - 0.10 x 88 0+ 0.05x88.3 =88.49

10C75 = 0.60 % 2.00 + C.40 = B5.00 = 09.20

: bade! - 490
c-.mZ— + l}.a_nZ— = §7.00
1 L1

=

i=1

10E, .

i
|

1 1
oo 100
10E;; = E—.EEET + u.m:rZT = 88.00
=1 =1

° 75 +80+ 100 - 100+ 104 4 80
0By cr = 060 ) ———— = 0.40 = B88.33
= 3
i=

3
i1—1
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